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Informacion prellenada por el Programa
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Nombre de |a obra, apoyo o APOYOS PRODEP 2017 UMAR
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Preguntas que debera responder el Comité de Contraloria Social

1. La informacién que conocen se refiere a: (pueden elegir mas de una opcion)

Objetivos del Programa
Beneficios que otorga el Programa

Solicitar informacion de las obras, apoyos o servicios  /
Verificar el cumplimiento de las obras, apoyos o servicios /
Vigilar el uso comecto de los recursos del Programa

% | Informar a otros (as) beneficiarios {as) sobre el Programa ¢

‘erificar la entrega a tiempo de |a obra, apoyo o semvicio 9

3. De los resultados de seguimiento, supervisién y vigilancia ¢Para qué les s
{pueden elegir mas de una opcion)

Para gestionar o tramitar las obras, apoyos o servicios del Programa -

Para recibir oportunamente las obras, apoyos o servicios

Para recibir mejor calidad en las obras, apoyos o servicios del Programa

Para conocer y ejercer nuestros derechos como beneficiarios (as) ~~

Para cumplir nuestras respensabilidades como beneficiarios (as) / g

Dénde presentar quejas y denuncias
Derechos y obligaciones de guienes operan el programa

Requisitos para ser beneficiario (a) ~ E:l Derechos y obligaciones de los beneficiarios (as)

Tipo y monto de las obras, apoyos o servicios a realizarse - E:i Formas de hacer contraloria social

Dependencias que aportan los recursos para el Programa - Eg Periodo de ejecucion de la obra o fechas de entrega de los
Dependencias que ejecutan el 'rograma - , | ><lapoyos o servicios

No deseamos responder / No sabemos

-
Contestar informes de Contraloria Social »
Reunirse con servidores publicos yfo beneficiarios (as)

Expresar necesidades, opiniones, quejas, denuncias o peticiones a
los responsables del Programa

No deseamos responder / No sabemos
irvié participar en actividades de Contraloria Social?

Para que se atiendan nuestras quejas
Para que el programa funcione mejor /

Para que los servidores publicos rindan cuentas de los recursos
del Programa

No deseamos responder / No sabemos

_——fic. Hé

4. En las siguientes preguntas sefalen lo que piensan, después de hacer Contraloria Social: )
4.1 4 El Programa entregd los beneficios correcta y oportunamente, conforme a las reglas de operacion u otras normas si @

=
o

que lo regulen?

4.2 Después de realizar la supervision de |a obra, apoyo o servicio ¢ Consideran que cumple con lo gue el s
Programa les informd que se les entregaria?

=z
o

&
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4.3. ;Detectaron gue el Programa se utilizé con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos a su objetivo? °

4.4, ; Recibieron quejas y denuncias sobre la aplicacién u operacion delPrograma?

4.5 ; Entregaron las quejas y denuncias a la autoridad competente? s m

4.6. ¢ Recibleron respuesta de las quejas que entregaron a la autoridad competente? Si El No
5. ¢ De acuerdo con la informacion proporcionada por los servidores pablicos del Programa, consideran que

la localidad, la comunidad o las personas beneficiadas, cumplen con los requisitos para ser beneficiarios Si No
(as)?

6. ¢Enlaeleccién de integrantes dg los comités, tienen la misma posibilidad de ser electos hombres y si No
mujeres?

7. ¢El Progyama beneficia§n un ma de igualdad a hombres y mujeres? Si E No

e al Responsable de Contraloria Social de tu IES

ralg o rey
. A
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Si quieres ré pirta
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Dra. Maria Luisa Leal Acosta

Nombre v firma del servidor publico aue recibe este informe Nombre v firma del (la) intearante del Comité



