- DIRECCION DE FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad del Mar
Clave 811: 20MSU05807

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU05802.05-14

Proyeato: Fortalecimiento integral de los senvicios de apayo acads ¥ programas insti de la UMAR

Clave de proyscto: P/PFCE-2016-20MSUI0507-01

Ajustado Anual Ajustado Trime
Ini
% ado

Capacidad Acadamica

915 208 o 208 2 Q 208 100 100

144 Licenciatura 14 42

143 Macstria 86 56.21 84 4615 51 2802 51 51 2802 100  60.71

114 Doctorado 48 3y L¥] 308 18 989 18 18 989 100 4286
Posgrade en el drea disciplinar de su

145 dikarciaks 54 BA 57 N3 57 3132 57 57 nxn 100 100
Doctarado en el area disciplinar de cu

115 o 2876 42 2308 3 2143 3 k'] 14 100 9288

147 e a7 s % 1923 % 1595 2 2 1593 0 828

118 Adscrincion al SN o SNC 19 1242 1§ 824 11 6.04 n 1 6.04 100 73

118 Perticipacidn sn of programa de tutorias 138 8324 182 100 178 978 178 17 934 9.55 934
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

124 capacitacion yio actualizacion con al manos 12 732 182 100 0 0
40 horas por afo

134 Cansolidedos 0 0 1 833 0 0

132 En Censolidacion z 1538 2 1667 0 0

133 En Formacian i 8462 8 G667 0 0

> ".widad.ﬁeadem‘ta
Nimero y % de FE con estudios de :
214 4 ol e s B 6 5455 10 80.91 § 5485 § 5 4545 100 50
242 Numero y % de PE con curriculo fiexible 7 B63.64 7 53.64 7 83.64 7 i 6364 100 100
PG § B UE L GUE 5o duiiansa e
incorporando elementas de enfoques 7 . T,
213 il e G3.64 8 n § nn 6 6 5455 75 75
Némero y % de PE que se aclualizarin
244 incorporando estudios de segiamianto de 2 1818 " 100 " 100 ] ] 5455 5455 5455
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se ectusfizaran
245 incorperando ¢l servicio social en el plan de 0 0 H 100 11 100 & 6 5455 5455 5455
estudios
Numeio y % de PE que se actushzarsn
218 incorperando la practica profesional en &l 0 (1 1 100 1" 100 (] § 5455 5455 5455
plan de estudios
247 va%ﬁPEbMommms 1 909 1 100 1 100 6 6 5455 5455 5455
224 s ¥ 1 00 FE o sicantarin shahel 1 1 11 1 1687 1 16867 1 1 1667 00 100
fos CEES.
Nimero y % de PE de ficencisturs y TSU de
223 calidad del totai de la oferta educativa 4 4444 4 6867 4 6667 1 1 16.67 % %5
evalusble
Nimmero y % de PE de icencistura/campus 2 an s S " " K
224 con estindar 1 del DAP daf CENEVAL axn 2 33 2 3333 1 1 16.67 50 50
Nimero y % de PE de ficenciatura/campus 0 4 1
225 mmiw;_waw CENEVAL 0 16.67 1 1667 1 1 1867 00 100
Nimero y % de malricula stendida en PE de
234 TSUIPA y Licenciakura de caidad del tofal 146 6186 1,036 7318 481 3397 481 451 3397 100 4643
asociada a los PE evalusbles
244 PE de posgrado que se achualizarin ' 0 0 1 16.67 0 0
L U (A S § RS U
243 Programa Nacional de Posgrado de Calidad 0 0 2 33 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa 0
244 de Fomenio a a Calad (PFC) 0 2 1y 0 0
Sifengen s putuietije de malsiadu sicnics 0 87 8125 1 1 81 100 928
54 w0\ PE de posrade de caidod. Q 14 5 13 3 2%
Tasa de egreso por cohorte pera PE de
282 Scencistura Cicko B 61 56 0 141 1 0 0
Tasa de titulacion por cohorte pars PE de 1
284 sstura Ciclo A 127 7] 0 2 57 0 0
Tasa de tulacién por cohorie para PE de
292 Eoenciatird Gidlo B 5 30 ] 15 1181 0 o
2404 Tasz de praduacion para PE de posgrado 160 0 0
=
P afe ponderado del cumplh Rl
duan 500 Meraz a
Raspon:
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

et

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSLU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU05807-05-14

Proyecto: Mejora de los servicios administrativos y de la gestion de las IES

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU05802-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad i

R 5 i %Total de
Numero Y Numero Numero Numero = %Alcanzado %Trimestral =

Justificacion |ES
avance
Disefio, integration y explotacion de Sistemas de Informacion i o =i j d

Numero y nombre de los médulos que estaran
211 operando (administracién escolar, recursos 2 50 2 100 2
humanos, finanzas u otro)
ice de sostenibilidad economomica

100 2 100 100 100

341 Monto y % de recursos autogenerados en 3,155,263 188 1845816 100 0 0
relacion al monto del presupuesto total
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

. Modestofeara Vaza\iez “—#fBerta Pacheco Diaz
Rect

Responsable del proyecto
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Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenie: C/PFCE-2016-20MSLI05802-05-14

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

. Gener@ equidad en ls UMAR mmmsﬂammmswammmamdﬂemmiammmm

PND 2013-2018

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU05802-03

Indicador de Calidad

Pessonal universitario capacitada sn igualdsd de génesgy

Nimero y % de profesores capacitados en
114 igualdad de género y emadicacién de fa
viclencia conira las mujeres

Nimero y % de profesoras capacitadas en
121 igualdad de género y emadicacion de la
wiolencia confra las muieres

Numero y % de administrabivos capacitados en
134 igusidad de ginero y enadicacion de ia
violencia contra las mujeres

Nimero y % de adminisiralivas capacitadas en
144 iguaidad de género y erradicacion de la
violencia contra las mujeres

Estudios de géners

244 : Estudios de género realizades

Porcentaje pond del i de jos indi de

Reporte Indicadoras de Calidad 2016 #f Universidad del Mar

violencia contra las mujeres

Valor Original

Numero Y

0 0 15 674 0
0 0 15 1378 0
i o § 42 0
0 0 5 338 1

0.00

Ajustado Trimestral
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

*
@
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CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0SB0Z
Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU05802-05-14
P u B imiento de Ia capacidad académica para mejorar la compefitvidad académica de la DES Ciencias Biolbgicas y Agropecusrias

Clave de proyecto; PIPFCE-2016-20MSU0580Z-04

do Anual

Total: 74 8
15
113 Maestia # 515 *® 473 0 0
114 Doctorads F 3699 z %73 0 0 g
145 NOPR 81 8 2gn tecpirier de'su 54 7397 57 7703 57 7703 5 708 100 100
146 i el a1t 2 273 2 2838 2 %8 100 9545
147 :E“S“M e e FEROMER- 0 74 2 2073 19 2558 19 56 100 %%
118 Adscripcion e SNI 0 SNC 4 1918 i 1486 1 1486 1 1436 160 100

118

73 100 7 100 72 97.3 72 973 100 973
Totai do profesore: 8 i : y

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
121 cepacitacion ylo actualizacién con @ mencs 40 73 100 74 100 0 0
horas por ao

Competitiv
Total de Programas Educativos de JSUPA y Lic
Nimero y % de PE con estudios de 1

214 fucSltad pers buscar su periioca 20 5 100 0 0

212 Nimero y % de PE con curricuo Sexdle 4 80 4 80 4 80 4 80 100 100
Niimero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 2 40 2 40 2
cenlrados en o estudiants o en o aprendizaje.
Nimero v % de PE que se actualizsran

214 incorporando estudios de seguimiento ce 2 40 5 100 5 100
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se aclusizaran

215 incorporando ef senvcic socid en & plan de 0 0 5 100 § 100
esludios
Nomeroy % de PE que se actudzaran

218 incorporando a practica profesiond en ¢ plan 0 0 5 100 5 100
de estudios

217 Niimero y % de PE basado en co lonms ) 1

_Totai de Programas Edugatives ds TSUIPA Y Li 2 ;

Namy%dePEdeicmmmnyTSUda

223 calidad del total de la oferta educativa 3 5 3 60 3 60
evauable

224 Numeroy % de PE ds licenciaturalcampus 0 0 1 2 3 2

con estandar 1 del IDAP del CENEVAL

Totsi de-mairicula eveiuable de Nivel TSUFA y
Nismerc y % de malricula atendida en PE de

231 TSU/PA y Licenciatura de calided del totdl 328 100 555 100 0 0
asociada alos PEN!WBS
2 00
PE oaposgadorewmmospor ¢ Programa 0
243 g & IPNPC) ] 2 66.67 0 0
244 PE mmmwﬁ‘ Programa 0 0 2 6667 0 0

SeTofal de '|

liconcatura Cido B

Justticacion IES

TasademnpmcohoﬂemsPEde

3.

291 iy 2 0 0 1 43 0 0
292 18l S v O (B s 56 ) 0 3 1304 0 0

licenciatura Cido B

%Total de

P sjep do del cumpl delos indicadorse de 0.00




OT DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL .

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 S S
EJERCICIO FISCAL 2018
Universidad: Ursversidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Ciave da convanio: C/PFCE-2016 20MSU0S802.05-14

Proyecto: Fortalecer el desarollo de los programas educativos de la DES Clencias Administratives

Clave de proyacio: P/PFCE-2016-20MSLI05307.05

Ajustado Trimestral

Capacidad Académica

% 2 % 7 2% 100 100

Licenciatwa 14 175

1441 s

113 Maesiria 45 56.25 49 437 Eal 7.2 5 4722 100 100«

114 Dactorade bl W 20 1852 18 1667 8 1867 100 ]
Doclorado en e drea disciplinar de su

115 2 %25 20 1852 18 1687 18 16,67 100 %0
desempeio

147 T TR 1 225 13 1204 10 926 10 926 100 769

118 Adscripeitn @ SNI ¢ SNC 5 825 4 37 0 0

1148 Participacion en el programa de tutorias 62 775 108 100 106 98.15 108 98.15 100 88.15

* Profesares (PTC, PMT y PA) qua reciben

121 capacitacion ylo actualizacion con al menos 40 9 48.75 108 100 0 0
horas por afio

133 En Formacion 5 100 4 100 0 0

Competitividad Academica

Nimero y % do PE con esludios de factbiidad : 5

211 8333 5 8333 5 8333 5 833 100 100
para buscar su pertinencia
212 Numeroy % de PE con curricuio flexible 3 50 3 50 3 50 3 50 100 100
Nimero y % de PE que se achualizaran
213 incerporando elementos de enfoques 5 8333 § 100 [ 100 § 100 100 100
centrados en o eshudianie 0 an el aprendizaie.
Numero y % de PE que se achuaizaran
214 L estudios de seguimierito de o ] 6 100 6 100 8 100 100 100
agresados y empleadotes
Ndmero y % de PE que se actualizaran
215 incorperando ¢ servicio social en el plan de 0 ] 8 100 (1 100 8 100 100 100
estutios
Numeso y % de PE que se aclualzeran
218 incorporands ta practica profesional en el plan 0 1] § 100 8 100 3 100 100 100
de estudios
217 Nimero y % de PE hasado en compelencias 0 0 B 100 6 100 [ 100 100 100
221 Rimeroy % de PE qua sloaricard el rive 1 1 2 1 10 1 100 1 100 100 100
les CIEES.
Nimero y % de PE de licenciabura y TSU da
223 caiidad del lolal de |2 oferla educativa 1 20 1 100 1 100 1 100 100 100
evalusble
Nimero y % de PE de licenciahua/campus
224 2 40 100 1 1 1 100 100 100
con estandar 1 del IDAP del CENEVAL i i
Nimero y % de PE da flcenciakuraicampus 0 0 1 100 1 100 1 100 100 100
e con estandar 2 del IDAP del CENEVAL
Nimeeoy % de mafricuta slendida en PE de
34 TSU/PA y Licenciatira de calidad del total 418 78 481 5587 481 55.87 481 5587 100 100
madazwsPEwm
Nimero y parcaﬂiqad!.lnwiuiamdaw
254 ] 13 8667 3 86,67 67
PEde o de ca 0 1 13 86 100 100
l’as:dumwo&mapara PE de a
282 0 8 0 a
fcenciahuea Ciclo B 5 b i
T'as-du nﬁmmePEdn " 7 i 0
281 Sandidis G 04 2 0 096 0
Tasa de Stulacidn por cohoite para PE de 1
282 earciskea o 0 0 0 2 154 0 0
2104 Tm&egummmdem 3 1 o B 200 0 o
P aje p del iento de los indicadores de 0.00 %
N () A 17
M i
AL A
esto Zquez fmanyil Anguianc Mondrond
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de Ia Calidad en Instituciones Educativas P F (w E
o Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016
Universidad del Mar

P/PFCE-2016-20MSU05802-01 Fortalecimiento integral de los servicios de apoyoc académico y programas institucionales de la UMAR

o. OP De pcion del Obje 0 Pa
1 Mejorar e impulsar la calidad de los servicios de informacion para apoyar y fotalecer la competitividad de los PE, asi como de las actividades
acadeémicas y de investigacion
0 4 PDe PCION de 1a Vieta Acade % ore alitativo aiore d ero
Prog 0 4 ado y Prog ado ercido Yo
1 Incrementar en un 5% el acervo bibliogréfico para cumplir con 70.00 0.00 0.00 102,136.00 0.00 0.00
los estandares internacionales a largo plazo
2 Equipar y modernizar los laboratorios de docencia e 6.00 2.00 33.33 52,820.00 0.00 0.00
investigacién para elevar la calidad académica
Hrog 3 onto 00 eta Prog aa onta = O
Apro ie Apro o
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00

Trimestre 2
:Universidad del Mar // Pégina 1 de 3




Seguimienio de Metas Académicas

Descripcién del Obietivo Particularé

Mejorar y fortalecer los programas institucionales de tutorias, educacion continua y seguimiento de egresados
' Valores Cualitativos

Descripcion de la Meta %ﬁ\cadémica

Valores Financieros

| . ‘ Programado Alcanzado % Programado Ejércido %o
Fortalecer el programa de tutorias mediante la adquisicién de 1,639.00 17,138.00
bibliografia e imparticién de curso donde se beneficiaran 1639
alumnos
2 Mejorar las habilidades de docencia frente a grupo en las tres 1.00 0.00 0.00 6,972.00 0.00 0.00
DES
3 Que los egresados se incorporen al mercado laboral, a corto 1.00 0.00 0.00 20,788.00 0.00 0.00
plazo y que los estudios de egresados y de empleadores se
usen para que tengan impacto en la mejora de la pertinencia de
la educacién que imparte la institucién
4 Orientar a la practica reflexiva de los procesos de ensefianza 1.00 1.00 100.00 | 10,859.00 0.00 0.00
a:Prog (a3 eta onto 3 go a 0 2 2 10 » (0
R propado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

Descripcidn del Objetivo Particular|

ves del acceso a las TICS que impulsan la innovacién educativa

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

i : ! Programado
Mejorar el servicio de las salas de computo de las DES de

Alcanzado

Pr-i;;gramado
224,101.00

Ejercido
162,792.27

Ciencias Administrativas, Ciencias Biolégicas y Agropecuarias y
Ciencias del Mar

2 Mejorar el servicio de las salas de autoacceso de las DES
Ciencias Administrativas, Ciencias Biologicas y Agropecuarias,
y Ciencias del Mar para fortalecer la ensefianza de los idiomas

2.00 2.00 100.00 | 23,213.00 0.00 0.00

Trimestre 2
‘Universidad del Mar // Pégina 2 de 3




Seguimiento de Metas Académicas

| inglés, francés y chino I | I | |

Trimestre 1
Meta Programada | Meta | Monto Ejercido y

Trimestre 2
Meta Programagia Meta Monto Ejercido y

Aprobado | Aprobado

162,792.27 14.00
2 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00

0.00

Deécripcién del Objetivo Particular

Fortalecer el desarrolio integral del estudiante a través del fomento de las actividades culturales y deportivas
Descripcion de la Meta Académica : Valores Cualitalivos

Valores Financieros

Programado = Alcanzado Prpgramado Eje;ercido

2 Hablitar espacios para el desarrollo de actividades culturales 7.00 0.00 0.00 11,457.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y ‘.Meta Progr-ama&a Meta
: : Aprobado i ] ‘
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Monio Ejercido y
Aprobado
0.00

h

F
h’ Firma
| &
J Q
Dr.@@quez Juan FranMndo

Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presantan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de
concluye la revisicin de la documentacién que la universidad caplurd durante el segundo trimestre del g|
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a Ios datos y comprobar

la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
iercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
tes de pago asociados.

Tnmestre 2

:Universidad del Mar / Pégina 3 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Y Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
- Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad del Mar

M=
T

P/PFCE-2016-20MSU0580Z-02 Mejora de los servicios administrativos y de la gestién de las IES

Descripcion del Objetivo Particular
Implementar un programa de formacién de administradores de la informacion que permita que el 100% de empleados de las bibliotecas

cuenten con habilidades necesarias para el desempefio de su labor.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado - Alcanzado % Programado  Ejercido
Fortalecer el area de biblioteca mediante Ia adquisicion de 2,688.00
bibliografia y equipo de cémputo para busqueda de
informacién.
2 Optimizar los sspacios de las 3 bibliotecas para brindar un 1.00 1.00 100.00 | 23,914.00 0.00 0.00

mejor servicio a los usuarios de la comunidad universitaria

Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 9.00 9.00 0.00
2z 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

Trimestre 2
:Universidad del Mar // Pagina 1 de 3



No. OP
No. MA Descripcion de la Meta Académica:

Mejorar el servicio que presta el Departamento de Gestién
Académica a los alumnos y a la planta académica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

Descripcién del Objetivo Particular
n Mejorar el servicio del Departamentao de Gestion Académica y el Departamento de Servicios Escolares

Seguimiento de Metas Académicas

Valores Financieros

Programado
11,582.00

Ejercido

o,
(]

2 Mejorar el control de los procesos y resultados operativos
administrativos en el departamento de servicios escolares,
mediante la adquisicion de 3 equipos de computo.

3.00

0.00

34,265.00

0.00

0.00

Trimestre 1

Meta ~ Monto Ejercido y

Aprobado

Meta Programada

Meta Programada

Trimestre 2

Meta

Monto Ejercido y

Aprobado

0.00 0.00

3.00

0.00

0.00

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer las areas de gestion administrativa que coadyuvan al buen funcionamiento de las areas académicas

Descripcion de la Meta Académica

Fortalecer al Departamento de Red para que brinden un mejor
servicio a la comunidad académica

Valores Cualitativos

Programado

Alcanzado

Valores Financieros

Programado
25,701.00

Ejercido

%

2 Fortalecer al Departamento de Recursos Humanos para apoyar
en los tramites administrativos de la planta académica

1.00

0.00

0.00

6,212.00

0.00

0.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

ocgramada eta ionto 2 s & Programada a onto e D
1 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00

Firma
W (1
=
z Ibe acheco Diaz

Dr.We U”
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
:Universidad del Mar // Pégina 3 de 3 "



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F ®,
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 C .L

__SEP

fx o5
i BOBLICA

U‘niversidad del Mar

e P

P/PFCE-2016-20MSU0580Z-03 Gener@ equidad en la UMAR: diagnostico sobre equidad de Género en congruencia con el eje transversal para
la perspectiva de género del PND 2013-2018

. Descripcion del Objeitivo Particular |
Desarrollar acciones para identificar la situacion actual en la comunidad universitaria respecto a la equidad e igualdad de género.
Descripcgiéﬂ de la Meta Abadémica Valores Cualitativos Valores Financieros
_ Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Capaitar al equipo multidisciplinario de trabajo, jefaturas de 112,625.00

carrera y personal directivo sobre perspectiva de género.
Beneficiando a un grupo de 40 personas.

2 Conacer la situacion real de la institucion en sus tres campus 1.00 0.00 0.00 129,850.00 0.00 0.00
mediante un proceso estratégico analitico de diagnostico,
beneficiando a la comunidad universitaria entre estudiantes,
académicos y administrativos; con el primer estudio sobre el

tema.
| Trimestre 1 ;j :' : Trimestre 2
Meta Rrogramada Meta | Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monta Ejercido y
| : Aprobado _ ; ‘ Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimsstre 2

:Universidad del Mar // Pagina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

el
A

Dr. MOMB}IGZ

Rector

Isabel Avila Ruiz
Responsable del Proyecto

Los mantos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,

concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar I aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la

institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobarites de pago asociadcs.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F I
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 : ( E

UmverSIdad del Mar

P/PFCE-2016-20MSU05802-04  Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias
Bioldgicas y Agropecuarias.

No OP ; ‘ Descnpcnon del Ob}ehvo Particular |
_ Capautacnon y actualizacion de los docentes en los proc?sos de ensefanza aprendizaje
No MA f Descnpmon de la Meta Al:adem:ca Valores Cualltat!vos . Valores Finahcieros
Programado Alcanzado 7o Proéramado Ejercido

Equipary modemizar los laboratorios de docencia e ; : : 380,750.00
investigacion para elevar la calidad académica

2 Mejorar y fortalecer los programas institucionales de 1.00 0.00 0.00 5,177.00 0.00 0.00
tutorias,educacion continua y seguimiento de egresados.

Aprobado Anro to
0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objéiivo Particular |

Descripcion de la Meta Académica ; Valores Cualitativos Valores Finahcieros

Programado Alcanzado v/ Programado Ejeﬁcido Y

1 Atencién a la infraestru!ura basica par el desarrollo del 3.00 0.00 0.00 71,724.00 0.00 0.00
trabajo de 3 cuerpos académicos: Ciencias de la Tierra,
Informatica y Genética de Recursos Naturales.

Educacion continua para la capacitacién de personal, medianter 2.00 [ 0.00 , 0.00 l 13.417.00 l 0.00 ] 0.00 '

Trimestre 2
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la imparticién de dos cursos. | l I I

No. MA .f | Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta | Monto Ejercido y Meta Programaga Meta Monto Ejercido y

Aprobado Aprobado

0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

' No.OP : Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar las tasas de egreso y titulacion

No. MA | Descripcion de la Meta Académica ‘ Valores Cualitat:;ivos Valores Financieros
| : Programado @ Alcanzado 7 Programado Ejercido
2 Insercion total de los servicios a la interfaz red publica, via 1.00 0.00 0.00 7,136.00 0.00 0.00

remota y en sitio ( Servicios web OPAC -Online Public Access
Catalog, médulos de préstamo remoto. consulta a recursos
elecirénicos) mediante una computadora. Con la finalidad de
incrementar las tasas de egreso de los alumnos.

“ Trimestre 1 ; ‘
Meta.jProgramada Meta Monto E}e;rcido y iMeta Programada Meta Mon#o Ejercido y

Trimestre 2

Aprobado Aprobado
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. Ay §
Omar Anioni6 Cruz Maladonado
esponsable del Proyecto

n//\ 5] Fa
m {[Jl' Firma
r,

Dr. Mo
Rector

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se pressntan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Forfalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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Programa de Fortalecimiento de Iz Calidad en Instituciones Educativas Ta)®
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 P F C E

Universidad del Mar

P/PFCE-2016-20MSU0580Z-05 Fortalecer el desarrollo de los programas educativos de la DES Ciencias Adminisirativas

Descripcion del Objetivo Particular |

Contribuir al desarrollo de los cuerpos académicos y al fortalecimiento de la investigacion mediante la movilidad académica, difusién del
conocimiento, equipamiento y actualizacion docente en &rea disciplinar

Descripcfién de la Meta Académica Valores Cualitativos . Valores Finahcieros
. | ! . Programado Alcanzado ) Programado Ejercido %
Mejorar en un 20 % el desarrollo de las actividades de . 195,927.00
generacion de conocimiento de los institutos de investigacion y
cuerpos académicos
2 Promover la participacion de 7 profesores-investigadores en 7.00 5.00 71.43 44 726.00 0.00 0.00
actividades de extension y difusion del conocimiento.
3 Impulsar la produccion cientifica y la difusion del conocimiento 1.00 0.00 0.00 99,913.00 0.00 0.00
por medio de la publicacién de 1 libro arbitrado
4 Actualizar a 1 profesor-investigador en su area de disciplina. 1.00 0.00 0.00 6,994.00 0.00 0.00
a Frograma a onto s Progra G 3 onig sl
Kprobagio Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Trimastre 2
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| Observacion
La meta se cumplira en el siguiente trimestre

; ‘ Deécripcidn del Objetivo Particular: i :
Fortalecer la capacidad y competitividad de los programas educativos por medio de la innovacién tecnoldgica, la mejora en Ia calidad del
proceso ensefianza-aprendizaje y la investigacién en temas educativos
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos : Valores Fin"'ancieros

: Programado = Alcanzado ¥ Programado  Ejercido %
Atender al 100 % de la matricula estudiantil por medio del 345,403.00
equipamiento de laboratorios y del area de idiomas y
autoacceso mediante 24 equipos entre computadoras,
impresora, cafién, cdmaras fotograficas, tripies, reguladores y
discos duros

Atender al 20 % de la matricula a través de la actualizacion y 1.00 1.00 100.00 | 11,313.00 0.00 0.00
acondicionamiento de una aula mediante una pantalla plana
para la imparticion de clases con diapositivas

Atender al 33% de la matricula por medio de la organizacion, 5.00 4.00 80.00 58,849.00 0.00 0.00
asistencia y participacién de los alumnos en tres jornadas, una
ponencia de un profesor invitado y la asistencia de una visita a
una empresa de 36 alumnos, es decir, mediante cinco eventos

Atender a la mejora educativa del 100% de los P.E. de la DES, 5.00 0.00 0.00 55,878.00 0.00 0.00
por medio del disefio e implementacién de estrategias de
observacion de trayectoria estudiantil, causas de reprobacion y
desercion y seguimiento de egresados, mediante tres cursos de
capacitacion a profesores y dos computadoras para el

desarrollo de las actividades

ApDroon O Aprob 0

0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 0.00

Pl

2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Tnmestre 2
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Impulsar la formacién integral de los estudiantes po
area didactica

Descripcion de la Meta Académica

Integrar al 100% de los estudiantes del campus Huatulco por
medio de la implementacion del Programa Institucional de
Tutorias mediante dos cursos

Deécripcic’m del Ob}etivo Particular ‘ _
r medio de la implementacién del programa de tutorias y la actualizacién docente en el

Valores Cualitativos

Programado  Alcanzado

o/
]

Valores Financieros

Prbgramado
24,229.00

Ejercido

%

2 Fortalecer el 40% de la atencion estudiantil por medio de la 1.00 1.00 100.00 | 17,535.00 0.00 0.00
capacitacion a docentes en temas de formacion didactica a
través de un curso
Frog a Go Pro agla = 0 O s do
ADIoDado Bprobado
1 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00
2 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
e

Firma

—
Dr. Mez
-

Emmanug! Anguiano Mondragén

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presantan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Segumiento Financiero
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacié
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones gue se hayan emitido a los datos y comprobarites de pago asociados.

de la Direccidn de Fortalecimiento Institucional,
n de los montos asignados, y en su caso, la

Trimestre 2
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