Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F (“1 F
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 ] A

Universidad del Mar

P/PFCE-2017-20MSU0580Z-01 Fortalecimiento integral de los servicios de apoyo académico y programas institucionales de la UMAR

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar e impulsar la calidad de los servicios de informacién para apoyar y fotalecer la competitividad de los PE, asi como de las actividades
académicas y de investigacion

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

2 Equipar y modernizar los laboratorios de docencia e 2.00 2.00 100.00 | 48,745.00 46,086.80 | 94.55
investigacion para elevar la calidad académica

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

2 2.00 0.00 46,086.80 0.00 2.00 0.00

Observacii¢ ¥in

La meta se cumplio en el trimestre 1, sin embargo se omiti6 capturar el valor de la meta, por ello se realiza dicha captura en el trimestre 2

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar y fortalecer los programas institucionales de tutorias, educacion continua y seguimiento de egresados

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Promover la insercién en el campo laboral de los estudiantes 28,534.00 26,074.17
del tltimo afio de estudio, mediante la imparticiéon de un curso.
2 Mejorar las habilidades de ensefianza aprendizaje a través de 1.00 1.00 100.00 | 13,569.00 0.00 0.00
la asistencia a un congreso.
4 Orientar a la practica reflexiva de los procesos de ensefianza a 1.00 1.00 100.00 | 18,135.00 0.00 0.00

Trimestre 2
:Universidad del Mar // Pégina 1 de 3




Seguimiento de Metas Académicas

través de la imparticion de un curso a profesores.

|

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 26,074.17
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

No. OP
Fortalecer el desarrollo integral del estudiante a través del acceso a las TICS que impulsan la innovacién educativa

No. MA

Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica

Mejorar el servicio de la sala de computo de la des ciencias del
mar y el laboratorio de Sistemas de Informacién Geografica y
Percepcion Remota, a través de la adquisicién de 10 equipos
(computadoras, vioproyectores, GPS y regulador).

Programado

Valores Cualitativos

Alcanzado

,
%

Valores Financieros

Programado

101,289.00

Ejercido %
29,696.99

2 Mejorar el servicio de la sala de autoacceso de las DES 5.00 5.00 100.00 | 45,178.00 39,951.60 | 88.43
Ciencias Administrativas, para fortalecer la ensefianza de los
idiomas de lengua extranjera, mediante la adquisicién de 5
equipos (computadoras y grabadoras de voz).
1 4.00 0.00 29,696.99 6.00 6.00 0.00
2 0.00 0.00 35,097.00 5.00 5.00 4,854.60
Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer el desarrollo integral del estudiante a través del fomento de las actividades culturales y deportivas
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Habilitar espacios para el desarrollo de actividades culturales _ 16,182.00

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y ‘ Meta Programada Meta
Aprobado

2 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00

Monto Ejercido y
Aprobado

0.00

Observaciig ¥zn
La ejecucion del recurso y la meta se cumplira en el siguiente trimestre

Firma

—
Seara Vazquez

Rector /

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tan
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el segundo trimestre
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comp

to el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
del ejercicio 2017, para comprabar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
robantes de pago asociados.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

PFCE

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

SEP

Univers\id‘ad del Mar

P/PFCE-2017-20MSU0580Z2-02 Mejora de los servicios administrativos y de la gestion de las IES

Descripcion del Objetivo Particular

1 Implementar un programa de formacién de administradores de la informacion que permita que el 100% de empleados de las bibliotecas
cuenten con habilidades necesarias para el desempefio de su labor.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado  Alcanzado %

2 Optimizar los espacios de las 3 bibliotecas para brindar un 3.00 3.00 100.00
mejor servicio a los usuarios de la comunidad universitaria

Programado
36,069.00

Ejercido %
35,498.00 | 98.42

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Meta Programada Meta

Monto Ejercido y
Aprobado

11,998.00 3.00 3.00

Monto Ejercido y
Aprobado

23,500.00

2 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar el servicio del Departamento de Gestion Académica y el Departamento de Servicios Escolares

Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Mejorar el servicio que presta el Departamento de Gestion 1.00 1.00 100.00 | 12,312.00 11,018.84 | 89.50
Académica a los alumnos y a la planta académica
2 Mejorar la atencién a la comunidad estudiantil de la IES a 10.00 5.00 50.00 52,320.00 52,078.99 99.54

través de la adquisicion de 10 equipos de cdmputo para las
areas de gestion académica.

Trimestre 2
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Trimestre 1 Trimestre 2 ;
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercidoy
Aprobado : .. ~Aprobado
1 0.00 0.00 11,018.84 1.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 31,758.46 5.00 5.00 20,320.53

No. OP : Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer las areas de gestion administrativa que coadyuvan al buen funcionamiento de las areas académicas
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programadb Ejercido %

1 Fortalecer al Departamento de Red para que brinden un mejor 1.00 1.00 100.00 | 19,046.00 13,770.00 | 72.30
servicio a la comunidad académica

Trimestre 1 ; Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta - Monto Ejercido y
Aprobado - . Aprobado

1 0.00 0.00 13,770.00 1.00 1.00 0.00

Firma
/\/ J
0 Seara Vazquez A%Lacheco Diaz
Rector Responsable del Proyecto

L

Los mentos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas p? (\1 F
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 e s B

UniveM['sidad del Mar

=

o

P/PFCE-2017-20MSU0580Z-03 Gener@ equidad en la UMAR: diagnostico sobre equidad de Género en congruencia con el eje transversal para
ia perspectiva de género del PND 2013-2018

Descripcion del Objetivo Particular
Desarrollar acciones para identificar la situacién actual en la comunidad universitaria respecto a la equidad e igualdad de género.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Capacitar al equipo multidisciplinario de trabajo sobre 60.00 60.00 100.00 | 17,070.00 14,401.90 | 84.37
perspectiva de género.
2 Capacitar a la comunidad universitaria sobre prevencion de 255.00 255.00 100.00 | 75,110.00 0.00 0.00
violencia.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 60.00 60.00 14,401.90 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 255.00 255.00 0.00
Trimestre 2
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=T

\\

Firma

A
77

——Elr.‘M'éH-é%ElSeara Vazquez
“Rector

e J
Rosa Isgbel Avila Ruiz
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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Sequimiento de Metas Académi

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas E-} E: ) E:
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 é\, A

Uniyersidad del Mar

P/IPFCE-2017-20MSU0580Z-04  Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias
Biologicas y Agropecuarias.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Capacitacion y actualizacién de los docentes en los procesos de ensefianza aprendizaje

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado  Alcanzado % Programado  Ejercido %o

Equipar y modernizar los laboratorios de docencia e 170,504.00 | 157,134.18 | 92.16

investigacion para elevar la calidad académica

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta
Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00

Monto Ejercido y
Aprobado

157,134.18

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Incremento del numero de profesores con perfil deseable y los adscritos al SNI

No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado = Ejercido %

1 Mejorar la infraestructura basica para el desarrolio del trabajo 3.00 1.00 33.33 41,361.00 23,362.14 | 56.48
de 3 cuerpos académicos: Ciencias de la Tierra, Informatica y

Genética de Recursos Naturales.

2 Fortalecer la actualizacion docente y aprendizaje centrado en el 4.00 0.00 0.00 14,179.00
alumno, mediante la imparticion de 4 cursos.

0.00 0.00

Trimestre 2
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Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y

Aprobado Aprobado
23,362.14
2 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetive Particular
“ Incrementar las tasas de egreso y titulacién
Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta‘Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

Firma

. sto Seara Vazquez Omar Amyﬁo Cruz Maladonado
Rector / Responsable del Proyecto

e ————

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Instituci
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar fa aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académica

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F (w {
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 % Ay

Universidad del Mar

PIPFCE-2017-20MSU0580Z-05 Mejora continua de los procesos de ensefianza - aprendizaje para una mejor cobertura con calidad y equidad de
la educaci6n profesional en Ciencias del Mar

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar la participacion de alumnos y PTC de la DES Ciencias del Mar en proyectos de ciencia aplicada nacionales y estatales

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Coadyuvar a la investigacién desarrollada por ocho alumnos 8.00 2.00 25.00 | 104,782.00 0.00 0.00
que colaboran con los PTC en la DES Ciencias del Mar

2 Incrementar la capacidad academica de cuatro de los CA de la 4.00 2.00 50.00 | 21,065.00 0.00 0.00
DES Ciencias del Mar

3 Mejorar las areas de investigacion de los Cuerpos Académicos 11.00 11.00 100.00 | 31,424.00 0.00 0.00
en Formacion de la DES Ciencias del Mar mediante la
adquisicion de 11 equipos y materiales para investigacion.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
2 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00
3 2.00 0.00 0.00 9.00 11.00 0.00
No. MA Observaciig ¥zn
3 La meta se cumplié en su totalidad.
Trimestre 2
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No. OP Descripcién del Objetivo Particular
Mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias del Mar

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Y Programado  Ejercido %
Optimizar la infraestructura académica y materiales de 78,011.00
laboratorios de la DES Ciencias del Mar para el desarrollo de
habilidades y competencias profesionales mediante la inclusion
de 25 equipos.
2 Reformar el funcionamiento de iaboratorios, areas de computo 376.00 372.00 98.94 | 72,138.00 0.00 0.00
y biblioteca de la DES Ciencias del Mar para el desarrollo de
aprendizaje autodidacta mediante la inclusion de equipo e

infraestructura.
eta Prog d e onto e do eta Prog ada e onto do
1 0.00 0.00 0.00 17.00 17.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 372.00 372.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
“ Promover el desarrallo integral de los estudiantes de la DES Ciencias del Mar
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

Trimestre 2
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Firma

Ragi Alfonso Guerra Mendoza
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los monios asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
Universidad del Mar // Pégina 3 de 3



Segui de Metas Académi

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas p F gkx F
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 IR

Universidad del Mar

Descripcion del Objetive Particular

Contribuir al desarrollo de los cuerpos académicos y al fortalecimiento de la investigacién mediante la movilidad académica, difusion del
conocimiento, equipamiento y actualizacién docente en drea disciplinar

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado ) Programado  Ejercido %

90,398.00

Valores Financieros

Mejorar en un 20 % el desarrollo de las actividades de
generacion de conocimiento de los institutos de investigacién y
cuerpos académicos, mediante la adquisicion de 10 equipos
(computadoras, pantallas e impresoras)

3 Impulsar la produccion cientifica y la difusion del conocimiento 1.00 1.00 100.00 | 60,196.00 0.00 0.00
por medio de la publicacion de 1 libro colectivo arbitrado.
O A e e e e
Programad e onto Ejercido eta Progra da e onto Ejercido
Aprobado Aprobado
1 7.00 7.00 0.00 3.00 3.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

Trimestre 2
] Universidad del Mar // Pégina 1 de 3
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Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la capacidad y competitividad de los programas educativos por medio de la innovacion tecnoldgica, la mejora en la calidad del

proceso ensefianza-aprendizaje y la investigacion en temas educativos
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Atender al 100 % de la matricula estudiantil por medio del 166,294.00
equipamiento de laboratorios y del 4rea de idiomas, mediante la
adquisicion de 12 equipos (pantallas, bocinas, impacto kit para
fotografias, computadoras).

3 Atender al 100% de la matricula por medio de la organizacion 5.00 3.00 60.00 62,865.00 0.00 0.00
de 4 jornadas académicas y la asistencia a un congreso
nacional de alumnos y profesores.

eta Prog d e onto Ejercido eta Prog da e onto do
Aprobado Apropado
1 1.00 1.00 0.00 9.00 9.00 4,734.00
3 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00

Descripcion def Objetivo Particular

Impulsar la formacion integral de los estudiantes por medio de la implementacion del programa de tutorias
area didactica

Descripcion de la Meta Académica

y la actualizacién docente en el

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programade  Ejercido %

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

Trimestre 2
:Universidad del Mar // Pégina 2 de 3
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— Ay

Respon&able del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
Universidad del Mar /I Pégina 3 de 3



Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Mar

S DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

S8 \R1A D - ; CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU05802-06-14

Proyecto: Fortalecimiento integral de los servicios de apoyo académico y programas institucionales de la UMAR

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-01

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad ‘ . , Ajuste . a %Total de o
) .]u : %Alcanzado %Trimestral " o0 - Justificacion IES
Institucional avance

Ntmero Numero % Namero Numero

Licenciatura : :
113 Maestria 129 49,81 124 35,03 o1 %571 91 91 2571 100 7339
114 Doctorado % 3668 73 2062 49 1284 49 49 13.84 100 6742
115 Posgrado en el &rea disciplinar de su 134 5174 128 3%.16 128 3.16 128 128 3%.16 100 100
desempefio ’
118 Doctorado en el drea discipiinar de su 90 u75 73 2062 70 19.77 70 70 1977 100 9589
desempefio i
117 g;‘g' deseble reconocido par of PROMEP- 68 2625 50 16,67 53 14.97 53 53 14.97 100 8083
118 Adscripcion al SNI 0 SNG 3 166 % 734 2 621 2 R 621 100 8462
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 219 8456 274 774 270 76.27 270

Total de profesores que conforman la planta academica Total: 274

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 150 57.92 207 75.55 25 9.12 25 25 912 100 12.08
s 40 horas por afio : ;
_ TolaldeCuerposAcademicos = = | Tolakyt g e e
131 Consolidados 0 0 1 476 0 0 0i 100
132 En Consolidacion 5 273 4 19.05 2 952 2 2l 9.52 100 50
1.33 En Formacién 1T 7121 L 70 i34y 7 7 33.33 100 4667

estudios de

Numero y % de PE con
_ factibilidad para buscar su pertinencia e ) 407 " o : % ' ) . w b e
21.2 - Namero y % de PE con curriculo flexible 10 66.67 10 6667 10 66.67 10 10 66.67 100 100
Namero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques " 7333 12 80 12 80 12 12 80 100 100

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

Pig Ygina 1 de 3



SRCRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ;
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z
Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14
Proyecto: Fortalecimiento integral de los servicios de apoyo académico y programas institucionales de la UMAR
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-01
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 6 40 15 100 15 100 15 15 100 100 100
__egresados y empleadores ! :
- Namero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 0 0 15 100 15 100 15 15 100 100 100
estudios B
- Nimero y % de PE que se actualizaran ‘ :
216 incorporando la préctica profesional en el plan 0 0 15 100 15 100 15 15 100 100 100
_ deestudios ; , ,
217 Nimero y % de PE basado en competencias B 33.33 _— i 100 15} 100 _ ) 15 100 100 100

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables | Totak7 =~ . , , v . - _ . . . 7 .
221 E:’ET'E?Q% de PE que alcanzardn ol nivel 1 4 3077 2 2857 2 28,57 2 2 2857 100 100
' Namero y % de PE que serén acreditados por - . o ' - & 5 ’
2'2'? organismos reconocidos por el COPAES. v . " 0 ‘ . . L e 5
Nameroy % de PE de licenciatura y TSU de ; | : !
223 calidad del total de la oferta educativa 7 53.85 5 7143 5 743 5 5 143 100 100
. evaluable ) ) ; ! L ) i N
Numeroy % de PE de licenciatura/campus { i ! :
B | s | i 0.7 2 ®my 2 my 22 my W m
T S Wi bbb b e 0 0 1 1429 1 1429 1 1 4 100 100

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL

Total de matricula evaluable de Nivel TSUPA y Lic , Total: 1,468
Numero y % de matricula atendida en PE de ' , ;
231 - TSU/PAYy Licenciatura de calidad del total 1,151 60.45 1,088 74.11 533 36.31 893 533 3631 1000 4899
asociada a los PE evaluables : { i { :

Total de Programas Educativos de posgrado

241 PEdeposgrado que seactualizaran . 0 9.09 B 0 9

242 __PE de posgrado que evaluaran los CIEES. ] 1 9808 B Lo o 0 0 0 B
PE de posgrado reconocidos por el Programa i ' | i

s Nacional de Posgrado de Calicad (PNPC) ‘ e ¢ I | SR y O M. SR Wt
PE de posgrado que ingresaran al Programa 0 i 0 a

ol de Fomento  la Calidad (PFC) o 2 o y B 9 . ; SO ' o

245 PE de posgrado que ingresaran al Padron 0‘ 0 0 0 0 0 ) of 0 "

Nacional de Posgrado (PNP) ;
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL g
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Proyecto: Fortalecimiento integral de los servicios de apoyo académico y programas institucionales de la UMAR

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-01

Tasa de titulacién por cohorte para PE de ' i ] g
TSUy PACicio B . ¢ 9 0 « ORI 0

oF cohorte generacional de Licenciatura = |

amdeegeso porcohovteparaPEvd‘e e o s i
281 simasctrrias S e 17 14 0 0 0 o o
282 hesbiriieins pdpinon avmpto o 64 59 0 189 111176 0 0

licenciatura Ciclo B

pOf ¢ohorte generacional de Licenciatura

Tasa de titulacion por cohorte para PE de 164, 77 0 3 183 0 0

- licenciatura Ciclo A )
2902 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 59 2 0 4 25 61 0 0

licenciatura CicloB

210.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado ) B 0 21 5526 0 0

Porcentaje pondérado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

D fa Vazquez an Francisco Meraz Hgfnandio
e Rector sponsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Mar



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 EE g:‘ gj‘? E
. ” R

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Proyecto: Mejora de los servicios administrativos y de la gestion de las IES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-02

Valor Original Ajustado Anual - Ajustado Trimestral

%Total de

“Hndi i : : : ; ; : o SR
: PR Kie Lalida Numero % Numero % Nimero o Numero %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

avance

isé Conforman 108 Sisteras de informacion |
Nimero y nombre de los modulos que estaran
244 operando (administracion escolar, recursos 2 50 2 100 2 100 2 100 100 100
humanes, finanzas u ofro)
indice de sostenibililad economomica

311 ’ 2,284,842 137 1845816 100 0 0
relacion al monto del presupuesto total

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

AlbegaPlcheco Diaz
Responsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Mar Pig agina 1 de 1



SEP

EDUL,

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL : -
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 } F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

RETARIA DE
NON FOBLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Gener@ equidad en la UMAR: diagnostico sobre equidad de Género en congruencia con el eje fransversal para la perspectiva de género
del PND 2013-2018

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU05802-03

Proyecto:

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad ‘ : %Total de L
% Justificacion IES

Numero Numero % Numero % Nimero  %Alcanzado %Trimestral e

ero y violencia contra las mujeres

~ Total de profesores (P1C. PMT y PA) o
j Namero y % de profesores capacitados en { :
111 . igualdad de género y erradicacion de la 80 5063 40 2597 40 2597 40 2597 100 100
violencia contra las mujeres |
_Total de profesoras (PTC, PMT y PA) ‘ . .
Numeroy % de profesoras capacitadas en
1.21 igualdad de género y erradicacion de la 60 56.07 40 36.7 40 36.7 40 36.7 100 100

Total: 109

violencia contra las mujeres
_ Total de administrativos - ‘ .
Nimero y % de administrativos capacitados i
131 en igualdad de género y erradicacion de la 80 37.04 15 125 15 725 15 725 100 100

: . violencia contra las mujeres

Total de administrativas 7 ; _

- Ndmero y % de administrativas capacitadas !

1.41 en igualdad de género y emadicacion de la 60 37.97 20 13.51 20 1351 20 13.51 100 100
violencia contra las mujeres i

| Tofal: 148

| Total: 698

Nimero y % de alumnos capétados en
1.51 igualdad de género y erradicacion de la 450 60.32 100 14.33 100 14.33 100 14.33 100 100
violencia contra las mujeres s

Tofal de alumnas Total: 1046

Ndmero ¥ % de alumnas caéiiadas en :
161 igualdad de género y erradicacion de la 800 66.61 100 9.56 100 9.56 100 9.56 100 100
violencia contra las mujeres

 Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0,00 %
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0S580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU05802-06-14

Gener@ equidad en la UMAR: diagnostico sobre equidad de Género en congruencia con el eje transversal para la perspectiva de género

Proyecto: . bND 2013-2018

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-03

Dr. Modesto Seara Vazquez
Rector

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Mar Pi¢*gina 2 de 2



i DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
SECRETARIA DE ) CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 " \
EDUCACION POBLICA ‘ .
EJERCICIO FISCAL 2017 P F C E

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias Biolégicas y Agropecuarias.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-04

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
il D Numero % Numero % Namero % Numero  %Alcanzado %Trimestral L’::T\:s‘c:e Justificacion IES
Académica

Licenciatura AR Bl 0 : i DU 974f 1§ 9.74 1000  100]
113 Maestria 4 56.56 35 2713 0 0 0 ) 0 0
114 Doctorado 31 38.27 22 14.29 0 0 | j

Posgrado en el area disciplinar de su
1.1. 60 3 7.01 5 37.01 57 37.01 100 100

5 fo 74.07 57 370 7 7 |

Doctorado en el area disciplinar de su
1.1.6 27 3333 22 14.29 21 13.64 21 13.64 100 95.45
147 gg’g’ Sopnanis reconcid o ol PROMEP- 2 57 2 1429 19 1234 19 1234 100 86.36
1.1.8 Adscripcién al SNI o SNC 19 23.46 11 714 T4 11 714 100 100
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 81 100 74 4805 72 4675 72 4675, 100}

Total de profesores que conforman fa -pl:{nta academica
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion ylo actualizacion con al menos 81 100 74 100 0 0

40 horas por afio

Total: 74

Consolidados
1.3.2 . _En Consolidacion
En Formacién

Nimero y % de PE con estudios de 1 20 5 100 0 0

s factibilidad para buscar su pertinencia ! :

212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 4 80 4 80 4 . 4 80 100 100
Nimero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 3 60 2 40 2 40 2 40 100 100

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
EJERCICIO FISCAL 2017

SRCRETARIA DE
EDUTACTON PUBLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias Biolégicas y Agropecuarias.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-04

Nimeroy % de PE que se actualizaran ! :
214 - incorporando estudios de seguimiento de 3 60 5 100 5 100 5 100 100 100
egresados y empleadores v ;  —— -
Namero y % de PE que se actualizaran i i
215 - incorporando el servicio social en el plan de 0 0 5 100 5 100 5 100 100 100
estudios ) i i | ] !
. Nimeroy % de PE que se actualizaran ! ; i
21.8 incorporando la practica profesional en el plan 0 0 5 100 5 100 5 100 100 100
de estudios ! ; S

Nimero y % de PE de iwenclatura yTSUde

223 calidad del total de la oferta educativa 3 60 3 60 3 60, 3 80 100 100
. _ evaluable . il W T i — _ ~
224 Nimero y % de PE de lcenciatura/campus 2 40 1 2 1 20 1 20 10 100

, | con estandar 1 del IDAP del CENEVAL i

Total de mamcu!a evaluable de Nivel TSUIPAy Lic | Total: 555
Nimero ¥ % de matricula atendida en PE de ; i {
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 728 100, 555 100 0 0 0 0 0
__asociada a los PE evaluables ,, | o o TR
Total de Programas Educativos de posgrado ‘
PEdeposgradoqueseactuaIxzarén ) JuLSe 0 E or 3 e 81 s

PE de posgrado reconocidos por el Programa j ] " 5
243 NecomidePosgedodeCaidadPPC) 0 0 o il °.§ ARy T,
PE de pos: ingresaran al Pr a ! i :
. dermfenm‘éﬁmi F) mm, ‘ 0 M 4 i) SOOI i
_ Total de Matricufa de nivel posgrado e ' - 4 o -
Namero y porcentaje de matricula atendida en
_PE de posgrado de calidad.

e %Aicanzado.sf%Trimestrai5 elatsl de Justificacion IES
A)canzado i o avance i L

Tasadeeg%oporcohortepa’aPEde

_licenciatura Ciclo B Lo AT L y : ¢
% | . .

i %Alcanzado % Trumestral‘ lote) d Justificacion IES

| Alcanzado | { avance | i
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 Y TN %
EJERCICIO FISCAL 2017 p } {/ E

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU05802-06-14

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias Biologicas y Agropecuarias.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-04

291 Taw de titulaf:ic'm por cohorte para PE de 40 0 0 1 25 0 0
licenciatura Ciclo A )
29.2 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 59 3 0 3 75 0 0

licenciatura Ciclo B

_ Justificacion IES

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado def cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

Dr. Modestb Seara Va : Orhar Anfogfo Cruz Maladonado®
or Respopisable del proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

i T
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 E % C i :

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP
SECRETARIA D
EDUCACION POBLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Mejora continua de los procesos de ensefianza - aprendizaje para una mejor cobertura con calidad y equidad de la educacién profesional

Proyecto: en Ciencias del Mar

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-05

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad ‘ : - ! ; : el %Total de Sl
; Numero Nimero % Numero % Numero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

avance

 Total de Profesores de Tiempo Compieto, _ ‘ . ; . o .
0 14 15.22 14 16.22" 14 15.22 100 100

111 Licenciatura 0 ’ , :

113 Maestria ‘ 38 4176 0 58 40 4348 4 4348 100 100

114 Doctorado 3 39.56 3 87 3 37 3 337 100 100

115 Posgrado en ¢l drea disciplinar de su 74 81.32 7 717 7 7717 e 7717 100 100
desempefio , ; i

116 Doctorado en ef érea diacipiinar de su 35 38.46 3 337 3 37 3 337 100 100
desempefio i

147 z;‘;" deseable reconocido por ef PROMEP- 18 1978 2 26.09 2 2.00 24 2.09 10 100

118 Adscripcién al SNI o SNC 13 14.29 11 11.96 1 11.96 1 1196 100 100

1.1.9 Participacion en el programa de tutorfas / i 73 80.22 92 100 92 100 - 92 100 100 100

Total de profesores gue conforman la planta academica
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
324 capacitacion y/o actualizacion con al menos 25 27.47 25 2717 25 21147 25 2717 100 100
40 horas por afio } ;
_ Total de Cuerpos Academicos . = Tolaks
Consolidados
En Consolidacion
En Formacion

s Educativos de TSUPA yLic
Nameroy % de PE con estudios de

factibilidad para buscar su pertinencia ) ; ) i
21.2 Numero'y % de PE con curriculo flexible 3 75 3 75! 3 75 3 75 10 100
Nameroy % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 3 75 4 100 4 100 4 100 100 100

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Mar Pi; %gina 1 de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 ) I I C ) l ¢

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Mejora continua de los procesos de ensefianza - aprendizaje para una mejor cobertura con calidad y equidad de la educacion profesional
en Ciencias del Mar

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-05

Proyecto:

Numero y % de PE que se actualizaran ; {
21.4 incorporando estudios de seguimiento de 3 75 4 100 4 100 4 100 100 100
egresados y empleadores ; : i
Namero y % de PE que se actualizaran i i
215 incorporando el servicio social en el plan de 0 0 4 100 4 100 4 100 100 100
estudios
Namero y % de PE que se actualizaran
216 |ncotporando la practica profesional en el p!an 0 0 4 100 4 100 4 100 100 100
217 Numero y % de PE basado en competencias S 100 4 100 4 100 100 100

Total de ProgmmasEducahvos de TSUIPA y Lic evaluables | Total:1 » : . L . . , . - .
Ntmero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 3 ' 1 0 100 100
221 o los CIEES. ) N 100 1{ 100 1 100 . ; 10 i - :
Niimero y % de PE que serdn acreditados por 0 0 0' ol g ’
s organismos reconocidos por el COPAES. ‘ ’ . | i i Lo g
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de ]
223 calidad del total de la oferta educativa 3 100 1 100 1 100 1 100 100 100
Nimero y % de PE de licenciatura/campus 0 1 ! Bi 0 0
224 conestinder1del IDAP GelCENEVAL T, N, o SRR PRI . . EUEIS (T
225 Nimero y % de PE de licenciatura/campus 0 0 0 0 0o 0 0 0

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL
_ Total de matncuia evaluable de Nivel TSUPA y Lic
Nimero y % de matricula atendida en PE de ‘ : b ! i !
2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 0 0 52 100 52 100 52 100 100 100
asociada a los PE evaluables . « . i f : 3 gl \

Total de Programas Educativos de posgrada Total: 4 _ . . . . .
241 PEdeposgadoqueseactualszarén , L 25 o 0 e 0 9
242 _ PE de posgrado que evaluaran los CIEES. o 5 W LLEAE. VTR I SSORSED o 2 Dol IS . S

PE de posgrado reconocidos por el Programa 4 1 4 00 4 100 10 100

243 Necionalde Posgrado de Caldad PNPC) | | T SO S .. S I, R .. By
PE de posgrado que ingresaran al Programa 0 : 0 ol

o _ de Fomento a la Calidad (PFC) N 0‘ L ; ) ¢ ) 0} ) ) — | I

245 PE de posgrado que ingresarén al Packén 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nacional de Posgrado (PNP)
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

? W& E
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 % ({, 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Mejora continua de los procesos de ensefianza - aprendizaje para una mejor cobertura con calidad y equidad de la educacion profesional

Respwint en Ciencias del Mar

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MS$U05802-05

- Total de Matricula de nivél posgrado =+ -t folal 49— .
Numero y porcentaje de matncula atendlda en 38
251 PE de posgrado de caldad. 86.36 49 100 0 0 j

: . JustificacionlES |
Tasa de titulacion por cohorte para PE de e
TSU y PA Ciclo B

oohor nal de | e  Justificacion (ES -
281 Tk S Al ¥ Cxloseel pUre P 00 17 14 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A
2822 Tos Esagranc g cohorty par PE de 0 0 0 8 2W3b 0 0 o

2 hcencnaturaC»cloB g L ——— o
43@ A;ustado' - A;ustadﬁ § M2 e i %Aicaﬁzadag %Tnmést&{ Hlotalde |

avance |

 Justificacion{ES

Tasa de t:tulac»én por oohone para PE d |

#1 lcenciatua CicoA , L R RN R e N N R
292 , I;‘;acft:;:’mzns‘” cohorte para PE ce 0 0 0 27 1928 0 0 |

Tasa degraduamen;zorcnhorteganeraﬁona! deL;cenc:a : » - ustado tado ] me : 1 ,,:: :L:e Justificacion IES
2101 TasadegmduactonparaPEdeposgrado ! 17 14 0 13 7647 0 0 1 8 A

Porcentaje ponderado del ‘cumpllimiernto de los indicadores de 0.00 %

Dr. Mod ; “Vizquei » Ragi Alfonso Guerra Mendoza
Rector - Responsable del proyecto
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SEP

SECRETARIA DF
EDUCACION POBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad del Mar
20MSU0580Z

C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Fortalecer el desarrollo de los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas

P/PFCE-2017-20MSU0580Z-06

Ajustado Anual

Valor Original

Indicador de Calidad

Numero Numero % Numero

Capacidad Académica

111
113
114

116

147

1.1.8
1.1.9

1.21

215

Total de profesores giie conforman la planta académica

Total de Profesores de Tiempo Compleio.

Licenciatura

Maestria , j , , 46 5287 49 4537 51 47.22
Doctorado : 28 32.18 20 1852 18 16.67
Doctorado en el érea disciplinar de su 28 018 20 1852 18 16.67
desempefio : ,

:Er;ﬂ deseable reconocido por el PROMEP- 2 25,29 13 12.04 10 926
Adscripcién al SNI o SNC 1 12.64 4 37 0 0
Participacion en el programa de tutorias 65 7471 108 100 106

, Total: 108
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

capacitacion y/o actualizacion con al menos 44 50.57 108 100 0

: 40 horas por afio
_ Total de Cuerpos Academicos

: Total: 4
En Formacion

Nimero y % de PE con estudios de 5
factibilidad para buscar su pertinencia )
Nimero y % de PE con curriculo flexible ‘ 3 50 3 50 3
Namero y % de PE que se actualizaran

incorporando elementos de enfoques 5
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

Namero y % de PE que se actualizaran

incorporando estudios de seguimiento de 0 0 6 100 6
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando el servicio social en el plan de 0 0 6 100 6
estudios

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad del Mar

98.15

100

100

Numero

106

Ajustado Trimestral

%Alcanzado %Trimestral

4722 100
16.67 100
16.67 100

9.26 10

9.15 100

83.33 100
50 100
100 100
100 100
100 100

%Total de
avance

76.92

9815

100

100

100

100

100

PFCE

Justificacion IES

Pi¢ gina 1 de 3



SECRETARIA DY
EDVCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C E

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad del Mar
Clave 911: 20MSU0580Z
Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14
Proyecto: Fortalecer el desarrollo de los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-06
* Numero y % de PE que se actualizaran !
216 incorporando la practica profesional en el plan 0 0 6 100 6 100 6 100 100 100!
... Geestudios ‘ , : :
217 { % de PE basado en competencias
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables | ¢ - . 7 _ ‘ . - .
Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 !
2241 los CIEES. S 4 1 20 1 100’ 1 100 1 100‘ ’ 100, 100‘
. Nomeroy % de PE de licenciatura y TSU de ‘ i
223 calidad del total de la oferta educativa 1} 20 1 100 1 100, 1 100 100 100
evaluable \ sl ; o g ! 3. u
Namero y % de PE de licenciatura/campus i
224 con esténder 1 del IDAP del CENEVAL 2 40 1 100 1 100 11 100 100 100,

Namero y % de PE de licenciaturalcampus " ’ g w4 W % 100 w10

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL X
__Total de matricula evaluable de Nivel TSUPAyLic =~ | Total: 861
Numero y % de matricula atendida en PE de i i ! i
2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 423 46.9 481 55.87 481 55.87 841 97.68 100+ 100+
asociada a los PE evaluables Lo : | ‘ ; i ‘ L W PRI
Total de Matricula de nivel posgrado _ | Total 15 , . . L o . o . . e - e
Namero y porcentaje de matricula atendida en : ; ] i i ;
E de posgrado de calidad. i S 86_"§7‘ i e i : 1001

. . . 3 - s o " . ‘ T

% Ajustado LAl imestra | 710tal de | Justificacion IES

g R B e R B B ! et avance B A RS
Tasa de egreso por cohorte para PE de

f licenciatura Ciclo B 5l ; L . P ' .
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura ‘ : | m % ado | %Trime a\:}at:izge Justificacion IES
4 Tasadetitulacion por cohorte paraPEde g g S G Dt ¥ p B e 4 D R
s L SRRSO Dy S L Lt ; ] AL e M s R SRy IE IRt
Tasa de Mulaqén porcohorteparaPEde 0 0 0 12 10.91 0 0 9 i 0
; licenciatura CicloB - i ; i i L i
i Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura

2104 Tasadegraduacion paraPEdeposgado 12 10 0

292

%Total de |
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Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad del Mar
20MSU0880Z

C/PFCE-2017-20MSU0580Z-06-14

Proyecto: Fortalecer el desarrollo de los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0580Z-06
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

g i

Dr. Modegfo S C araéén
Rector Respo‘l')sjéble del proyecto
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