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Vice-Rectoria Académica
Representante Institucional PFCE
OF/037/PFCE-UMAR/2018

Puerto Angel, Oaxaca, a 11 de Julio de 2018.

DR. SALVADOR ALEJANDRO MALO ALVAREZ
DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA

SEP-DGESU

PRESENTE.

AT'N: DR. ISAIAS ELIZARRARAZ ALCARAZ
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Estimado Dr. Malo Alvarez:

Por medio de la presente me permito saludarle y a su vez informarle que en atencién a las Reglas de Operacion del Programa
de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE), se hace entrega del reporte del Seguimiento Académico de los proyectos
de PFCE 2018, correspondientes al segundo informe trimestral que contiene la siguiente informacion:

* Indicadores de calidad.
* Seguimiento de metas.

Clave del Proyecto

* P/PFCE-2018-20MSU0580Z-01 * P/PFCE-2018-20MSU0580Z-04
* P/PFCE-2018-20MSU0580Z-02 * P/PFCE-2018-20MSU0580Z-05
*  P/PFCE-2018-20MSU0580Z-03

Asimismo, se hace entrega de los siguientes reportes del Seguimiento Financiero correspondiente al segundo trimestre:

* Reporte Acumulativo por Proyecto (Concepto de gastos ejercidos y comprobados)
= Reporte de Estado de Cuenta.
* Reporte de variaciones entre el presupuesto asignado y ejercido.

La informacion contenida en los Reportes Académico y Financiero se encuentra disponible y puede verificarse en el sistema
electronico PFCE 2018, ademas de encontrarse publicados en el portal institucional de transparencia.
WWw.umar.mx/transparencia/pfce.html.

Sin otro particular por el momento, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

ATENTAMENTE
“MARE NOSTRUM VERITABILE ¥4

NDUM™

DL CERVANTES CENTENO
REPRESENTANTE INSTITUCIONAL DEL PFCE

“PEFCE-UMAR?

C.c.p. Dr. Modesto Seara Véazquez.- Rector de la Universidad del Mar.- Para conocimiento.
Dra.- Maria del Rosario Enriquez Rosado. Vice - Rectora Académica.-UMAR- m/f
L.C.E. José Luis Ramos Espinoza.- Vice - Rector de Administracion, - UMAR.- m/f
L.C.E. Alberta Pacheco Diaz. Jefa del Departamento de Plancacién y Estadistica. - UMAR.- m/f
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S imi de Metas Acadé

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa PF C E
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018

Universidad del Mar 2018-2019

Fortalecimiento y mejora de los servicios de apoyo académico para la formacién integral de los estudiantes, la innovacién educativa,
e impulso a la competitividad de los egresados de los diversos programas educativos de la UMAR

m Descripcion del Objetivo Particular

Alumnos:Mejorar e incrementar la calidad de las herramientas docentes, como los servicios de informacién y la realizacion de practicas de campo, a fin de
fortalecer la capacidad y competitividad académicas de los estudiantes de la UMAR.

P/PFCE-2018-20MSU0580Z-01

12

Incrementar y modernizar el acervo bibliografico, en atencién a
1.2:4 las observaciones realizadas por evaluadores de CIEES vy 29 0 0.00 0.00 0.00
PNPC

Incrementar la capacidad académica a través de la adquisicion
de un equipo para laboratorio

1 0 0.00 1.00 0.00

e

S RESPECTIVAS

SE ENCUENTRA EN PROCESO DE CO

MPRA, SE ESTAN ACTUALIZANDO LAS COTIZACIONE

-

Descripcion del Objetivo Particular

Procesos Educativos: Fortalecer el desarrollo integral del estudiante mediante la mejora de los programas institucionales y de los procesos educativos de
apoyo, a fin de coadyuvar en la habilitacion o acreditacion de los PE en funcién de las indicaciones de CIEES, PNPC y Plan Estatal de Desarrollo
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de Metas Académicas

Procesos Académicos: Reestructurar y fortalecer los

programas de apoyo academlc.:o para los estudla_ntes, en 6 1 16.67 6.00 1.00
atencion a observaciones realizadas por evaluaciones de

CIEES y PNPC

131

EN ESTA META SOLO TIENE CONTEMPLADO EQUIPOS DE COMPUTO, (UNA LAPTOP Y UN NOBREAK), DEL CUAL SOLO SE LOGRO ADQUIRIR LA
LAP Y EL NOBREAK SE LOGRA EN EL SIGUIENTE TRIMESTRE

Guiar y preparar a los estudiantes de la Umar para enfrentar la
vida laboral o académica, mediante un curso sobre redaccién

A del documento de tesis, un curso de CV y entrevista de trabajo 5 b - 0.00 ke
y una platica sobre la oferta educativa de la UMAR.

133 ACtI}llda‘qu complementa'rlgs: Difusion !a cultura mediante la 3 0 0.00 0.00 000
realizacion de eventos artisticos y deportivos

Firmas

Maria del Rosdfio Enriquez Rosado
Responsable del Proyecto
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Seguimiento de Metas Acadé

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa PF CE
2 Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018
2018-2019

Universidad del Mar

P/PFCE-2018-20MSU0580Z-02 Mejora de los servicios administrativos de la IES.

Descripcion del Objetivo Particular

24 Fortalecer los espacios de las tres bibliotecas con el finde brindar un buen servicio a los alumnos y profesores

Facilitar y mejorar el servicio de consulta automatizada,
241 mediante la adquisicion de equipo para beneficio de la 3 0 0.00 0.00 0.00
comunidad universitaria.

Mejorar_ Ig _|f1fraestruc_tura académica de la biblioteca, mediante 1 0 0.00 0.00 000
la adquisicion de equipo de computo.

213 Actualizacion y capacitacion del personal bibliotecario 1 0 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

22 Mejorar el servicio del Departamento de Servicios Escolares y el Departamento de Gestién Académica.
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Seguimiento de Metas Académicas

Eficientar los procesos de administracién del Departamento de
221 Servicios Escolares, mediante la adquisicién de un equipo de 1 0 0.00 0.00 0.00
computo.

299 Mejorar le servicio que presta el departamento de gestion

i S 1 0 0.00 0.00 0.00
académica a los alumnos y a la planta académica

231 Fortglgcer el area.de promocion e imagen para mejorar el 1 0 0.00 0.00 0.00
servicio a la comunidad académica.

Fortalecer el Departamento de Vice-Rectoria Administrativa, .

232 Recursos Fingncieros', el Departamento de Planeacion, é.rea

' de contraloria social, para apoyar en los tramites
administrativos y académicos de los profesores y alumnos.

i 0 0.00 0.00 0.00
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guimie de Metas Académicas

Firmas

RespBnsable del Proyecto
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de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa PF CE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 ) '
Universidad del Mar 2018-2019

P/PFCE-2018-20MSU0580Z-03 Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Ciencias Biolégicas y Agropecuarias.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la calidad del proceso ensefianza-aprendizaje para formar profesionistas de alto nivel que incidan de manera innovadora en el desarrollo regional,
3.1 mejorando las areas académicas y elementos para la docencia, a fin de alcanzar los indicadores institucionales de competitividad académica a través de la
evaluacion de los PE y PEP

Adecuar los espacios fisicos con la tecnologia necesaria para
acelerar el funcionamiento y beneficio de los programas 4 0 0.00 4.00 0.00
institucionales.

-

Equipar Iaboratono_s de docencia e investigacion con equipo 14 1 714 8.00 100
moderno y de amplio uso.

En el presente trimestre solo se logré la compra del generador de funciones para el laboratorio de electronica, los otros siete laboratorios programados para
dotar de equipamiento, se cumplira en el siguiente trimestre, debido a que los bienes se encuentran en proceso de compra.

£

Descripcion c:l.‘ei,Obj'et:ﬁ'!ofP;articuiar

Fomentar y fortalecer la investigacion cientifica y tecnolégica para generar conocimiento y atender las necesidades regionales, impulsando la capacidad
32 académica mediante el apoyo a las actividades de investigacién e innovacién cientifica, mediante el fortalecimiento de los programas y servicios de apoyo a la
investigacion.
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Seguil de Metas Académicas

- Apoyo a CA para su habilitacion 13 21 15.38 3.00 2.00

3.2.1

La meta cumplida es la correspondiente al tercer trimestre, los bienes programados del segundo trimestre se encuentran en proceso de compra, por lo que se
cumplira en el siguiente trimestre.

Apoyar a los profesores de acuerdo a las posibiidades

322 lnstltUCIOngleg para generar product9§ en sus |n_ve§tlga<:|ones, 2 0 0.00 0.00 0.00
los cuales inciden de manera automatica en los indicadores de
capacidad académica.

323 Incen.tlvar la ln\{e§tlgaC|on origlnal de calidad, haciendo a los 5 0 0.00 0.00 0.00
estudiantes participes de la misma.

Firmas

/ ’Q e
Dr. Modesto Seara Vazquez ‘ Omar Antonio,Cruz Maldonado

Rector Responsable del Proyecto
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de Metas Acad

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa PF C E
: Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018

Universidad del Mar 2018-2019

Mejora continua de los procesos de ensefianza - aprendizaje de la DES Ciencias del Mar para una mejor cobertura con equidad de fa
educacion profesional en Ciencias del Mar

P/PFCE-2018-20MSU0580Z-04

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la competitividad académica a través de la atencion a las recomendaciones de CIEES relacionadas con espacios de ensefianza-aprendizaje por

i proyectos, conectividad digital y uso de tecnologias disruptivas, y gestién académica

Promover el desarrollo de competencias profesionales en
Biologia Marina, Ingenieria Ambiental, Ingenieria en

Acuicultura y Oceanologia mediante la habilitacion de tres 6 0 0.00 6.00 0.00
laboratorios de docencia a través de la actualizacion de
411 equipos de laboratorio y equipos para trabajo de campo

La infraestructura y materiales programados en el presente trimestre se encuentran en proceso de compra, por lo que la meta se cumplird en el presente
trimestre.

Coadyuvar a desarrollar competencias profesionales en

analisis _d’e datos ambientales y trabajos de campo m.e§|§'nte la 3 2 6667 3.00 200
renovaciéon de componente de computo y la adquisicion de

equipos de tecnologias disruptivas.
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Seguimiento de Metas Académicas

S

El data loger HOBO WATER, se encuentra en proceso de compra por loque la meta se cumplira al 100% en el siguiente trimestre.

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

4.2 Mejorar la capacidad académica de la DES Ciencias del Mar a través de la reduccién de brechas de CA identificados en las evaluaciones de PRODEP y CIEES

Habilitar  los laboratorios  utilizados por los Cuerpos
Académicos y grupos de investigacion de la DES ciencias del
Mar para desarrollar sus LGAC a través de la adquisicion de
equipos menores

7 3 42.86 7.00 3.00

421

Mejorar los indicadores de desempefio de los CAEC y CAEF a
través del apoyo econémico para la divulgacion de trabajos de
investigacion y el desarrollo de estancias cortas de 3 0 0.00 1.00 0.00
investigacion de los Cuerpos Académicos y grupos de
422 investigacion de la DES Ciencias del Mar

Descripcion del Objetivo Particular

Atender las recomendaciones de CIEES para mejorar el desarrollo integral de los alumnos a través de la resolucién de subsanar las necesidades de
4.3 departamentos como biblioteca e idiomas, promover la internacionalizacion de los alumnos, y apoyar las actividades del departamento de actividades
deportivas y culturales.
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Seguimiento de Metas Académicas

Promover el desarrollo de aprendizaje significativo de
alumnos; mediante la subvenciéon de gastos de transporte,
alimentos y hospedaje de alumnos para salidas de campo y

4 0 0.00 2.00 0.00

bavex para desarrollar estancias de investigacion.

Debido al periodo vacacional los alumnos realizaron los trabajos de campo durante los meses de julio y agosto 2018, por lo que la meta se cumplira en el
siguiente trimestre.

Coadyuvar al desarrollo fisico y mental de los alumnos de la
DES Ciencias del mar mediante el apoyo a actividades i 7 63.64 11.00 7.00

4%y deportivas, culturales y académicas.

- =

Desarrollar competencias docentes y de gestion en los PTC

433 de la DES mediante cursos de capacitacion

2 0 0.00 0.00 0.00
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de Metas Académicas

Firmas

Ragi Alfonso Guerra Mendoza
Responsable del Proyecto
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Seguimi de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa PF CE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018

Universidad del Mar 2018-2019

P/PFCE-2018-20MSU0580Z-05  Fortalecimiento de los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar el desarrollo de las actividades de docencia e

investigacion, mediante la adquisicion de equipos sofisticados. ® & e e -

Impulsar la produccién cientifica y la difusién del conocimiento

por medio de la publicacion de dos libro colectivos arbitrados . - e e s

Promover las actividades de extensién y difusion del
conocimiento a través de la participacion de ponente invitado a
la umarmun 12 y la participacién de profesores a Congreso
Nacional.

2 0 0.00 2.00 0.00

Descripcion del Objetivo Pértictilai’ '

Fortalecer la competitividad de los programas educativos mediante la mejora en la calidad del proceso ensefianza-aprendizaje y participacion de alumnos en

B2 las Jornadas Académicas
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Seguimiento de Metas Académicas

Mejorar la calidad de la ensefianza-aprendizaje a través del

ik equipamiento de laboratorios

i 1 14.29 1.00 1.00

Consolidar la eficacia del proceso de ensefanza-aprendizaje
522 de los estudiantes de licenciatura, mediante la adquisicion 1 1 100.00 1.00 1.00
equipo

Con_sohc_!gr el proceso de ensefianza aprendizaje mediante la 3 0 0.00 0.00 000
realizacion de Jornadas académicas

5.2:3

Brindar atenciéon psicopedagdgica grupal e individual, que
5:3.1 coadyuven al incremento de los resultados del proceso 10 0 0.00 10.00 0.00
terapéutico, mediante la adquisicion de dos equipos. 1

e ; - =

Reforzar la formacion integral de los estudiantes mediante la
realizacion de practicas académicas y equipamiento de talleres

3 1 33.33 0.00 1.00
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Seguimiento de Metas Académicas

Firmas

Responsable del Proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL P F C E
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa e

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad: Universidad del Mar
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0580Z-05-13

Fortalecimiento y mejora de los servicios de apoyo académico para la formacion integral de los estudiantes, la innovacién educativa, e impulso a la competitividad de los egresados de los
diversos.programas educativos de la UMAR

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0580Z-01

Proyecto:

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral Alcanzado Trimestral Total de Avance
Valor Inicial % ValorFinal % Numero Numero % Nimero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 260
1141 Licenciatura 28 10,8 29 11,2 0 41 100+ 41 141
1.1.2 Especialidad 4 1,54 4 1,54 0 14 100+ 14 350
113 Maestria 126 48,5 131 50,4 0 126 100+ 126 96,2
114 Doctorado 84 32,3 88 33,9 0 T7 100+ Tl 87,5
115 Posgrado en el 4rea disciplinar de su desempefio 188 72,3 196 75,4 0 181 100+ 181 92,4
116 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 79 30,4 81 31,2 0 72 100+ 72 889
137 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 53 20,4 61 235 0 53 100+ 53 86,9
118 Adscripcidn al SNI o SNC 25 9,62 30 11,5 0 26 100+ 26 86,7
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 210 80,8 212 81,5 0 254 100+ 254 120
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 260
121 Profesores (fTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacién con al menos 40 108 a5 131 50,4 36 254 100+ 254 194
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 18
131 Consolidados i} 5,56 1 5,56 0 1 100 1 100
132 En Consolidacién ’ 5 27,8 5 27,8 0 5 100+ 5 100
1.33 En Formacién 12 66,7 12 66,7 0 12 100+ 12 100
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 14
2241 Nuamero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 3 21,4 4 28,6 0 2 100+ 2 50
223 Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 4 28,6 4 286 0 3 100+ 3 200
evaluable
2.2.4 Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 2 14,3 2 14,3 0 0 0 0 0
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 1,608
231 N(Jm‘ero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,319 82 1357 84,4 0 518 100+ 518 382
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 11
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 4 36,4 5 45,5 0 3 100+ 3 60
24.4 PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) i} 9,09 il 9,09 0 0 0 0 0

245 PE de posgrado que ingresaran al Padron Nacional de Posgrado (PNP) 3 27,3 3 27,3 0 0 0 0 0



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL P F C E

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad: Universidad del Mar
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0580Z-05-13

Fortalecimiento y mejora de los servicios de apoyo académico para la formacién integral de los estudiantes, la innovacién educativa, e impulso a la competitividad de los egresados de los
diversos programas educativos de la UMAR

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0580Z-01

Proyecto:

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral Alcanzado Trimestral Total de Avance

Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 70

251 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 65 92,9 70 100 0 65 100+ 65 92,9
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 514 100 265 51,6 0 0 0 0 0
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

291 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 388 100 104 26,8 2 69 100+ 69 66,4
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

2,101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 46 100 6 13 0 5 100+ 5 833

.

Dr.Modesto W Maria del i Ehriquez Rosado

Rector Responsable del proyecto




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P I ‘ ‘ l (

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

___SEP

SECRETARIA OF
EDUOACION PERUICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0580Z-05-13

Proyecto: Mejora de ios servicios administrativos de la IES.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0580Z-02

Indicador de Calidad

Ajustado Anual ustado Trimest Alcanzado Trimestral Total de Avance

Valor Inicial % Valor Final = % Nimero Namero % Ndmero %
Procesos estratégicos de gestion que seran certificados por normas reconocidas

Justificacion

Total de procesos de gestién Universo: 1
1.2.3 Nimero y % de los procesos certificados (o] (o] : 8 100 0 0 0 0 0
Disefio, integracion y explotacion de Sistemas de Informacién
Total de médulos que conforman los Sistemas de Informacién Universo: 4
Nimero y nombre de los médulos que estaran operando
2.4.1 (administracién escolar, recursos humanos, finanzas u 4 100 4 100 0 4 100+ 4 100
otro)

Médulos de los Sistemas de Informacién que operarin

2312 ) ¥ 3 75 3 75 0 3 100+ 3 100
relacionados entre si
Indice de sostenibilidad economomica
Total Presupuesto ordinario institucional Universo: 167,994,631

Ingresos propios generado en el
1,810,052 1.08 1,886,074 1.12 0 676583 100+ 676,583 35.9 primer trimestre 2018, en relacién
al presupuesto federalizado.

Monto y % de recursos autogenerados en relacién al

313
monto del presupuesto total

——

Dr.Modesto Sedga Vézquez
Rector
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SHCRETARIA DY

RBUCACION MIICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL -
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F C E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad: Universidad del Mar
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU05802-05-13

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la petitividad académica de la DES Ciencias Biolégicas y Agropecuarias.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0580Z-03

Indicador de Calidad Ajustado Anual justado Trimestr, Alcanzado Trimestral Total de Avance

£ . : 2 . . : i g Justificacién
Valor Inicial %  Valor Final % Niimero Nimero % Niamero %

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 78

En el proceso de reprogramacién el sistema
solo permitié capturar en un solo trimestre, sin
embargo, se estd reportando el niimero de
profesores con grado de licenciatura al segundo
trimestre 2018, debido a que no se muestra la
casilla del indicador LICENCIATURA.
En el proceso de reprogramacién el sistema
solo permitié capturar en un solo trimestre, sin
113 Maestria 33 48.7 38 48.7 0 39 100+ 39 102.63 embargo, se esta reportando el nimero de
profesores que tienen el grado de Maestria
vigente.
En el proceso de reprogramacién el sistema
solo permitié capturar en un solo trimestre, sin
114 Doctorado 31 39.7 31 39.7 0 20 100+ 20 64.52 embargo, se esta reportando la plantilla
actualizada de profesores que tienen el grado
de Doctorado al segundo trimestre 2018,
En el proceso de reprogramacién el sistema
solo permitié capturar en un solo trimestre, sin
Posgrado_en el drea disciplinar de su 63 208 - 208 0 59 100+ 59 93.65 embargo, se estd repcrtand.o la plantilla
desempefio actualizada de profesores que tienen posgrado
en el drea disciplinar de su desempefio al
segundo trimestre 2018,
En el proceso de reprogramacién el sistema
solo permitié capturar en un solo trimestre, sin
Doctorad:: en el drea disciplinar de su 28 359 28 359 0 20 100+ 20 71.43 embargo, se esta reportanfdo la plantilla
desempefio actualizada de profesores que tienen Doctorado
en el drea disciplinar de su desempefio al
segundo trimestre 2018.

112 Especialidad 1 1.28 1 1.28 0 14 100+ 14 1,400.00
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S F P ’ . DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL -
il T : Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P l ‘ C | ‘

SECRETARIA DR
Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU05802Z-05-13

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica para mejorar la competitividad académica de la DES Clencias Biolégicas y Agropecuarias.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0580Z-03

Indicador de Calidad Ajustado Anual Jjustado Trimestr. Alcanzado Trimestral  Total de Avance

o i . . J ; Justificacion
Valor Inicial % Valor Final % Nimero Namero % Nimero %

En el proceso de reprogramacidén el sistema
solo permitié capturar en un solo trimestre, sin
21 26.9 23 295 0 21 100+ 21 91.3 embargo, se estd reportando el nimero de
profesores que cuentan con reconocimiento a
perfil deseable vigente.
En el proceso de reprogramacién el sistema
solo permitié capturar en un solo trimestre, sin
118 Adscripcién al SNi o SNC 6 7.69 9 115 0 9 100+ 9 100 embargo, se esta reportando el nimero de
profesores que estdn registrados en el Sistema
Nacional de investigadores vigente.
En el proceso de reprogramacién el sistema
solo permitié capturar en un solo trimestre, sin
78 100 78 100 0 73 100+ 73 93.59 embargo, se estd reportando el nimero de
profesores que participan en el programa de
tutorias vigente.

Perfil deseable reconocido por el
PROMEP-SES

Participacién en el programa de
tutorias

Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 78
En el proceso de reprogramacién el sistema

Profesores (PTC, PMT y PA) que solo permitié capturar en un solo trimestre, sin
121 reciben capacitacion y/o actualizacién 58 74.4 58 74.4 0 73 100+ 78 125.86 embargo, se estd reportando el nimero de
con al menos 40 horas por afio profesores que reciben capacitacion y/o
actualizacién con al menos 40 horas por afio.
Total de Cuerpos Académicos Universo: 7
En el proceso de reprogramacién el sistema
131 Consolidados 1 143 1 143 0 1 100 1 iy el capayy s ol it i

embargo, se estd reportando el nimero de
cuerpos académicos que estan consolidados.

En el proceso de reprogramacién el sistema
solo permitié capturar en un solo trimestre, sin
132 En Consolidacién 2 28.6 2 286 ] 2 100+ 2 100 embargo, se estd reportando el nimero de
cuerpos  académicos que  estin en
consolidacion.
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Universidad: Universidad del Mar
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0580Z-05-13

Proyecto: Fortalecimi de la capacidad acadé
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU05802-03

Indicador de Calidad

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Ajustado Anual

Valor Inicial

%

Valor Final

%

Numero

Numero

justado Trimestr: Alcanzado Trimestral

o)
it

Total de Avance
Nimero

PFCE

ica paramejorar la competitividad académica de la DES Ciencias Biolégicas y Agropecuarias.

Justificacion
%

1.3.3 En Formacion

571

0

100+

4

En el proceso de reprogramacién el sistema
solo permitié capturar en un solo trimestre, sin
embargo, se estd reportande el nimero de
cuerpos académicos que estdn en formacién.

100

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables
221 Nimero y % de PE que alcanzaran el
nivel 1 los CIEES.
Nimero y % de PE de licenciatura y
223 TSU de calidad del total de la oferta
educativa evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic

Nimero y % de matricula atendida en
231 PE de TSU/PAy Licenciatura de calidad
del total asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado
PE de posgrado reconocidos por el
243 Programa Nacional de Posgrado de
Calidad (PNPC)
PE de posgrado que ingresarin al
244 Programa de Fomento a la Calidad
(PFC)
Total de Matricula de nivel posgrado
Ndmero y porcentaje de matricula
251 atendida en PE de posgrado de
calidad.
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura
Tasa de egreso por cohorte para PE de

281 Y A .
licenciatura Ciclo A

Universo: 5
0 0
1 20
Universo: 604
518 85.8
Universo: 4
1 25
1 25
Universo: 18
17 94.4
M1 M2
229 100

518

18

80

20

20

85.8

25

25

100

34.9
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518

17

100

100+

100

100+

518

17

En el proceso de reprogramacién el sistema
solo permitié capturar en un solo trimestre, sin
100 embargo, se estd reportando el nimero de PE
de licenciatura de calidad del total de la oferta
educativa evaluable al segundo trimestre 2018.

100

100

94.44
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

RETARIA D
CION FHBLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU05802-05-13

d académica paramejorar la competitividad académica de la DES Ciencias Biolégicas y Agropecuarias.

Proyecto: Fortalecimi de la capacid,
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU05802-03

Total de Avance i
Justificacion

justado Trimestr: Alcanzado Trimestral
%

Numero % Numero

Ajustado Anual

Indicador de Calidad

Valor Inicial %  Valor Final % Nimero
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatur: M1 M2 %
291 Tas§ de t'Stulacmn'-\ por cohorte para PE 229 100 20 873 0 10 100+ 10 50
de licenciatura Ciclo A
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatu M1 M2 %
Tasa de graduacién para PE de 11 100 2 182 0 0 0 0 0

2107
posgrado

7# " Z
Dr.Modesto Seara VW 7 M zM /
Responsablé del pfoyect:

Rector
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL -
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa F I ‘ C I ‘

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad: Universidad del Mar
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0580Z-05-13

Proyécto: Mejora continua de los procesos de ensefianza - aprendizaje de la DES Ciencias del‘Mar para una mejor cobertura con equidad de la'educacién profesional en Ciencias del Mar

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0580Z-04

Indicador de Calidad Ajustado Anual A!ustado Al‘canzado Total de Avance .
Trimestral Trimestral Justificacion
Valor Inicial % ValorFina % Nimero Nimero % Numero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 73
En el proceso de reprogramacion el sistema solo
. e ot} . /
11.1 Ligsiiciatura 7 9,59 8 11 0 15 100+ 15 188 permitié capturar en un S(,) o trimestre, sin embargo,
se esta reportando el numero de profesores que
cuentan con grado de licenciatura vigente.
En el proceso de reprogramacion el sistema solo
R iti6 capt lo tri , Si ),
113 NMasstria 13 152 3 38 0 37 100+ 37 116 permiti6 capturar en un s? o trimestre, sin embargo
se esta reportando el nimero de profesores que
cuentan con grado de maestria vigente.
En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permiti6 capturar en un solo trimestre, sin embargo,
134 Doctorado 32 43,8 33 45,2 0 35 100+ 35 106 se esta reportando el nimero de profesores que
tienen Doctorado en el area disciplinar de su
desempeiio.

En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin embargo,

65 89 66 90,4 0 59 100+ 59 89,4 se esta reportando el numero de profesores que
tienen posgrado en el éarea disciplinar de su
desempefio.

Posgrado en el area disciplinar de su

1.1:5 .
desempefio

En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin embargo,

32 43,8 33 45,2 0 31 100+ 31 93,9 se esta reportando el nimero de profesores que
cuentan con reconocimiento a perfil deseable
vigente.

Doctorado en el area disciplinar de su
desempeiio
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad: Universidad del Mar
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0580Z-05-13

Proyecto: Mejora continua de los procesos de ensefianza - aprendizaje de la DES Ciencias del'Mar para una mejor cobertura con equidad de la educacidn profesional en Ciencias del Mar

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0580Z-04

Ajustado Alcanzado

Indicador de Calidad Ajustado Anual Total de Avance

Trimestral Trimestral Justificacion
Valor Inicial % ValorFina % Nimero Numero % Nimero %

En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin embargo,

il bl id |
117 Pestll demeshie recarioclis por & 19 26 23 315 0 19 100+ 19 82,6 se esta reportando el nimero de profesores que
PROMEP-SES S -
cuentan con reconocimiento a perfil deseable
vigente.
En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin embargo,
118 Adscripcion al SNl o SNC 11 15,1 11 15,1 0 11 100+ i 100 se esta reportando el nimero de profesores que
estan registrados en el Sistema Nacional de
Investigadores.
En el proceso de reprogramacion el sistema solo
119 Pamcllpacton en el programa de 73 100 73 100 0 87 100+ 87 119 permitio capturar en un’solo trimestre, sin embargo,
tutorias se esta reportando el nimero de profesores que en
el programa de tutorias vigente.
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 73
! En el proceso de reprogramacion el sistema solo
Profesores (PTC, PMT vy PA) que permiti6 capturar en un solo trimestre, sin embargo,
121 reciben capacitacion y/o actualizacion 20 27,4 30 41,1 0 87 100+ 87 290 se esta reportando el numero de profesores que
con al menos 40 horas por afio reciben capacitacién y/o actualizacién con al menos
40 horas por afio.
Total de Cuerpos Académicos Universo: 7

Péagina 2



SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa l: I ‘ C l ‘

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad: Universidad del Mar
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0580Z-05-13

Proyecto: - Mejora continua de los procesos de ensefianza - aprendizaje de la DES Ciencias del Mar para una mejor cobertura con equidad de la educacion profesional en Ciencias del Mar

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0580Z-04

Ajustado Alcanzado

Indicador de Calidad Ajustado Anual Total de Avance

Trimestral Trimestral Justificacion
Valor Inicial % ValorFina % Numero  Numero % Numero %

En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permiti6 capturar en un solo trimestre, sin embargo,

132 En Consolidacién 2 28,6 2. 28,6 0 2 100+ 2 100 A
se estd reportando el numero de cuerpos
académicos que estan en consolidacion..
En el proceso de reprogramacion el sistema solo
e 5/t i
133 e EorBEIGH 5 71,4 5 714 0 5 100+ 5 100 permiti6 capturar en un solo trimestre, sin embargo,

se esta reportando el numero de cuerpos
académicos que estan en formaccion.

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 4

Numero y % de PE que alcanzaran el

nivel 1 los CIEES. 2 50 2 50 0 2 100+ 2 100

221
En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permiti6 capturar en un solo trimestre, sin embargo,
se esta reportando el nimero de PE de licenciatura
de calidad del total de la oferta educativa evaluable..

Numero y % de PE de licenciatura y
223 TSU de calidad del total de la oferta 2 50 2 50 0 2 100+ 2
educativa evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 254

Numero y % de matricula atendida en
231 PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad 230 90,6 254 100 0 0 0 0
del total asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 4
PE de posgrado reconocidos por el
243 Programa Nacional de Posgrado de 3 75 3 75 0 2 100+ 2 66,7
Calidad (PNPC)
245 PE de posgrado que ingresaran al 3 75 3 75 0 0 0 0 0

Padr6n Nacional de Posgrado (PNP)
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad del Mar
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0580Z-05-13

‘Proyecto: ¥ Mejora continua de‘los procesos de ensefianza - aprendizaje de la DES Ciencias del Mar para una mejor cobertura con equidad de la educacién‘profesional en Ciencias del Mar
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0580Z-04

Indicador de Calidad Ajustado Anual Alustado AIFanzado Total de Avance S
Trimestral Trimestral Justificacion
Valor Inicial % ValorFina % Nimero Numero % Nimero %
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 45
251 Numero y porcentaje de matricula a 911 45 100 0 . 100+ M 911
=5 atendida en PE de posgrado de calidad. : !
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
281 Tasa (?e egres’o por cohorte para PE de 75 100 55 733 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 m2 %
291 Tas? de 'FltulaCIo.n por cohorte para PE 75 100 10 133 2 13 100+ 13 130
de licenciatura Ciclo A
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatur. M1 M2 %
2101 Tasa de graduacion para PE de 2 100 2 9,00 0 1 100 1 50
posgrado

Dr.Modesto Seara Va’\qezL_'/f / Aifongo Guerr,
Rector

Responsabledel proyecto

endzé
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad: Universidad del Mar
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0580Z-05-13

* Proyecto: - Fortalecimiento de los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0580Z-05

A{ustado Alcanzado Trimestral Total de Avance Vool
Trimestral Justificaciéon

Valor Inicial % ValorFinal % Numero Niamero % Numero %

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 109

En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin
i B i Licenciatura 21 19,3 21 19,3 0 26 100+ 26 124 embargo, se esta reportando el numero de
profesores que cuentan con grado de
Licenciatura vigente.
112 Especialidad 3 2,75 3 2,75 0 0 0 0 0
En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié6 capturar en un solo trimestre, sin
113 Maestria 55. 50,5 61 56 0 50 100+ 50 82 embargo, se esta reportando el numero de
profesores que cuentan con grado de Maestria
vigente.
En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin
114 Doctorado 21 19,3 24 22 0 22 100+ 22 91,7 embargo, se esta reportando el numero de
profesores que cuentan con grado de Doctorado
vigente.
En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin
60 551 67 61,5 0 63 100+ 63 94 embargo, se estd reportando el numero de
profesores que tienen posgrado en el area
disciplinar de su desempefio.
En el proceso de reprogramacién el sistema solo
permitié6 capturar en un solo trimestre, sin
19 17,4 20 18,4 0 21 100+ 21 105 embargo, se esta reportando el numero de
profesores que tienen Doctorado en el érea
disciplinar de su desempefio.

Posgrado en el area disciplinar de su
desempefio

Doctorado en el érea disciplinar de su

116 .
desempefio
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

SECRETARIA DE
EDUCACION POBLICA

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad del Mar
C/PFCE-2018-20MSU0580Z-05-13

Universidad:
Clave de convenio:

Fortalecimiento de'los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas
P/PFCE-2018-20MSU0580Z-05

" Proyecto:

Clave de Proyecto:

Ajustado
Trimestral
Nimero

Indicador de Calidad Alcanzado Trimestral Total de Avance

Ajustado Anual

Valor Inicial % ValorFinal % Numero % Nimero %

PECE

Justificacion

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-

117 SES 13 11,9 15 13,8 0 13 100+ 13 86,7
1:1:8 Adscripcién al SNI o SNC 8 7,34 10 917 0 6 100+ 6 60
119 Participacion en el programa de tutorias 59 54,1 61 56 0 94 100+ 94 154
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 109
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
121 capacitacion y/o actualizacién con al menos 30 27,5 43 39,5 36 94 100+ 94 219
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 4
1:32 En Consolidacion 1 25 il 25 0 1 100 i 100
1.33 En Formacién 3 75 3 75 0 3 100+ 3 100

Competitividad Académica

Pagina 2

En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin
embargo, se esta reportando el numero de
profesores que cuentan con reconocimiento a
perfil deseable vigente.

En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin
embargo, se estd reportando el numero de
profesores que estan adscritos al Sistema
Nacional de Investigadores

En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin
embargo, se estd reportando el numero de
profesores que participan en el programa de
tutorias vigente.

En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin
embargo, se esta reportando el numero de
profesores que reciben capacitacion y/o
actualizacion con al menos 40 horas por afio..

En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin
embargo, se esta reportando el numero de
cuerpos académicos en consolidacion..

En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin
embargo, se esta reportando el numero de
cuerpos académicos que estan en formacion.



SECRETARIA DE
EDUCACION POBLICA

Universidad del Mar
C/PFCE-2018-20MSU0580Z-05-13

Universidad:
Clave de convenio:

“ Proyecto:

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0580Z-05

Indicador de Calidad

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Fortalecimiento de los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas

FELE

Justificacion

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

Nidmero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

221
los CIEES.
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa
evaluable
224 Numero y % de PE de licenciatura/campus

con estandar 1 del IDAP del CENEVAL

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic

Numero y % de matricula atendida en PE de
TSU/PA y Licenciatura de calidad del total
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado

231

PE de posgrado reconocidos por el Programa

243
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)

Total de Matricula de nivel posgrado

Niamero y porcentaje de matricula atendida
en PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura

251

281

Valor Inicial

Universo:

Universo:

571

Universo:

Universo:
7
M1
210
M1

Ajustado Anual A!ustado Alcanzado Trimestral Total de Avance
Trimestral
% ValorFinal % Numero Nimero % Namero %
5 >
20 1 20 0 0 0 0 0
20 i1 20 0 5 100+ 5 500
40 2 40 0 0 0 0 0
750
76,1 585 78 0 0 0 0
3
0 1 333 0 0 0 0 0
&
100 7 100 0 7 100+ 7 100
M2 %
100 130 61,9 0 0 0 0 0
M2 %
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En el proceso de reprogramacién el sistema solo
permiti6 capturar en un solo trimestre, sin
embargo, se estad reportando el nimero de PE
que alcanzara el nivel 1 de los CIEES..

En el proceso de reprogramacién el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin
embargo, se esta reportando el nimero de PE de
licenciatura de calidad del total de la oferta
educativa evaluable al segundo trimestre 2018.
En el proceso de reprogramacion el sistema solo
permitié capturar en un solo trimestre, sin
embargo, se esta reportando que hasta el
segundo trimestre 2018, no se ha recibido el
reconocimiento a ningim PE de licenciatura con
estandar 1 del IDAP del CENEVAL.
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad: Universidad del Mar
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0580Z-05-13

‘Proyecto: ‘ Fortalecimiento de los programas educativos de la DES Ciencias Administrativas
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0580Z-05

Indicador de Calidad Ajustado Anual A!ustado Alcanzado Trimestral Total de Avance s
Trimestral Justificacién

Valor Inicial % ValorFinal % Numero Numero % Nimero %

291 Tasa .de tltul.auon por cohorte para PE de 84 100 74 88,1 0 6 100+ 6 62,2
licenciatura Ciclo A
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 13 100 2 15,4 0 4 100+ 4 200

Dr.Modesto Seara Vazquez "
Rector

Pagina 4




